EX

PREFET Direction régionale

DE LA REG|ON de I'économie, de I'emploi,
BOURGOGNE- du travail et des solidarités

FRANCHE-COMTE

Liberté

dité
Fraternité.

DIAGNOSTIC JEUNES

Mission locale du Charolais

Mission locale du Charolais et Bassin d'emploi de Digoin

Contour ML observée
[ ] Contour BE abservé

Zonage Missions locales 2023
1 Zonage Bassin d'emploi 2021
[ pépartements

© IGN - ADMIN EXPRESS 3.2 / 2023-12-19 ; Producteur : Dreets BFC 05/2024

(4

So' DREETS

INDICATEURS

Sources : ARML et Code officiel géographique 2024

N

» TERRITOIRE
Mission locale du Charolais Sadne et Loire
Nombre de Missions Locales dans le département ND 6
Nombre de communes couvertes 123 564
Nombre de QPV sur le territoire 0 12
Part de QPV dans le territoire (%/62 QPV en BFC) 0,0% 19,4%
Nombre de communes en FRR + ZRR 126 352
Part de communes en FRR + ZRR (%) 102,4% 62,4%
Superficie (km?) (1) 2435 8575
Somme de la superficie des communes couvertes par la Mission Locale.
Pop dant en rurales (2) 63 450 314 004
% pop résidant en commune rurale 73% 57%
Population de 16-25 ans résidant en communes rurales 4657 25422
% pop 16-25 ans résidant en commune rurale 70% 50%
La grille communale de densité a 7 niveaux distingue trois catégories de communes rurales : les bourgs ruraux, les communes a I'habitat dispersé et les communes a I'habitat trés dispersé.
Population résidant en FRR (2) y compris ZRR maintenues 86 803 208 752
% pop résidant en FRR 100% 38%
Population de 16-25 ans résidant en FRR 6694 17127
% pop 16-25 ans résidant en FRR 100% 34%
FRR = France Ruralités Revitalisation
Population résidant en QPV (3) 0 26297
% pop résidant en QPV 0% 5%
Population de 15-24 ans résidant en QPV 0 3509
% pop de 15-24 ans résidant en QPV 0% 7%
QPV = Quartier de la politique de la ville
» POPULATION
Mission locale du Charolais Sadne et Loire
Population totale (2) 86 803 549 288
Densité de population (2) (hab/km?) 36 64
Population 15-64 ans (2) 47 523 316 305
% 15-64 ans parmi la population totale 55% 58%
Population 16-25 ans (2) 6 694 50 497
% 16-25 ans parmi la population totale 8% 9%
Densité de 16-25 ans (1) (2) (hab/km?) 3 6
Population 15-24 ans (2) 7112 52433
% 15-24 ans parmi la population totale 8% 10%



NEET 16-25 ans (2)

D SCOLARITE / FORMATION

Mission locale du Charolais
1077

Sadne et Loire
8 885

% de la population de 16-25 ans

16%

18%

Ce sont les jeunes qui se déclarent chémeur, au foyer ou "autre inactif" lors du recensement. Cette catégorie ne donne aucune indication concernant I'inscription a Péle Emploi, le suivi par

16-25 ans inscrits dans un é i d igH (2) 3184 24 310
% de la population de 16-25 ans 48% 48%
Décrocheurs* (4) ND 1496
% suivis par une Mission Locale ND 37%
Dipléme le plus élevé obtenu par les 16-25 ans (2)
P Dipléme d'études supérieures 1172 10176
% de la population de 16-25 ans 18% 20%
P Baccalauréat (général, technologique, prof.) 2033 15 495
% de la population de 16-25 ans 30% 31%
» CAP, BEP 1255 8244
% de la population de 16-25 ans 19% 16%
» Aucun dipléme / BEPC, brevet des colléges, DNB 2381 17 883
% de la population de 16-25 ans 36% 35%
» EMPLOI /| CHOMAGE
Mission locale du Charolais Sadne et Loire
Population active 15-64 ans (2) 35674 238 265
% de la population de 15-64 ans 75% 75%
dont femmes 16 915 115 026
% de la population active de 15-64 ans 47% 48%
Population active 16-25 ans (2) 3868 28926
% de la population de 16-25 ans 58% 57%
dont femmes 1540 12 276
% de la population active de 16-25 ans 40% 42%
La population active est composée des personnes se déclarant en emploi et de celles se déclarant au chémage.
Chémeurs 16-25 ans au sens du recensement (2) 703 5908
% de la population de 16-25 ans 1% 12%
dont femmes 343 2706
% des chémeurs de 16-25 ans 49% 46%
Les chémeurs 16-25 ans au sens du recensement correspondent aux JANO. Il s'agit d'une partie des NEET. Cette catégorie ne renseigne pas sur l'inscription ou non a Péle Emploi.
Population active en emploi de 15-64 ans (2) 32275 212967
% de la population active de 15-64 ans 90% 89%
Population active en emploi de 16-25 ans (2) 3164 23017
% de la population active de 16-25 ans 10% 1%
Mission locale du Charolais Sadne et Loire
Conditions d'emploi des actifs en emploi (2)
P> CDI, titulaire de la fonction publique 22 650 153 812
% des actifs en emploi de 15-64 ans 70% 72%
dont 16-25 ans 1577 11310
% des actifs en emploi de 16-25 ans 50% 49%
P CDD, contrat court, saisonnier, vacataire 2254 16 898
% des actifs en emploi de 15-64 ans 7% 8%
dont 16-25 ans 566 4523
% des actifs en emploi de 16-25 ans 18% 20%
P Intérim 707 5247
% des actifs en emploi de 15-64 ans 2% 2%
dont 16-25 ans 191 1351
% des actifs en emploi de 16-25 ans 6% 6%
P> Apprentissage 715 4918
% des actifs en emploi de 15-64 ans 2% 2%
dont 16-25 ans 579 4138
% des actifs en emploi de 16-25 ans 18% 18%
P Emplois aidés 198 1209
% des actifs en emploi de 15-64 ans 1% 1%
dont 16-25 ans 52 288
% des actifs en emploi de 16-25 ans 2% 1%
P> Stagiaires rémunérés en entreprise 35 315
% des actifs en emploi de 15-64 ans 0% 0%
dont 16-25 ans 17 193
% des actifs en emploi de 16-25 ans 1% 1%
P Indépendants (non salariés) 3522 17 680
% des actifs en emploi de 15-64 ans 1% 8%
dont 16-25 ans 129 780
% des actifs en emploi de 16-25 ans 4% 3%
P> Aides familiaux (non salariés) 101 481
% des actifs en emploi de 15-64 ans 0% 0%
dont 16-25 ans 8 91
% des actifs en emploi de 16-25 ans 0% 0%
P Employeurs (non salariés) 2093 12 408
% des actifs en emploi de 15-64 ans 6% 6%
dont 16-25 ans 45 343
% des actifs en emploi de 16-25 ans 1% 1%
Temps de travail des actifs en emploi (2)
P> Temps partiel 5723 33671
% des actifs en emploi de 15-64 ans 18% 16%
dont 16-25 ans 51 4161
% des actifs en emploi de 16-25 ans 16% 18%
P> Temps complet 26 552 179 296
% des actifs en emploi de 15-64 ans 82% 84%
dont 16-25 ans 2653 18 857
% des actifs en emploi de 16-25 ans 84% 82%



» DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE DE MOIS

Mission locale du Charolais Sadne et Loire
DEFM ABC totale (5) 5243 40770
Il s'agit des inscrits a Péle Emploi en catégorie ABC (en recherche d'emploi mais pouvant avoir exercé une activité pendant le mois).
DEFM ABC moins de 26 ans (5) 824 6389
% de la DEFM ABC 16% 16%

Certains NEET ou JANO sont inscrits a Péle Emploi (et donc comptabilisés dans la DEFM), d'autres pas. Tous les jeunes DEFM ne sont pas forcément NEET ou JANO au moment oU est mesurée

DEFM ABC de niveau IV et infra (5) 4062 30851
% de la DEFM ABC 77% 76%
DEFM ABC moins de 26 ans de niveau IV et infra (5) 635 5017
% de la DEFM ABC de moins de 26 ans 77% 79%
dont niveau infra V et V sans diplome 194 1666
% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 31% 33%
dont femmes 291 2343
% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 46% 47%
dont résidant en QPV ] 484
% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 0% 10%
P LES BESOINS EN MAIN D'GUVRE DANS LES BASSINS D'EMPLOI
Les 10 métiers les plus recherchés par bassin d'emploi (projets de recrutements les plus nombreux)*** (6)
Digoin Sadne et Loire
Metier Nombre de projets Metier Nombre de projets
Employés de libre service 242 Viticulteurs, arboriculteurs 2581
Caissiers 133 Employés de libre service 792
Aides a domicile et auxiliaires de vie m Aides-soignants 652
Aides-soignants 62 Serveurs de cafés restaurants 583
Surveillants d'établissements scolaires et accompagnateurs des .
R . : . 37 Agents d'entretien de locaux 577
éléves en situation de handicap
Serveurs de cafés restaurants 36 Agriculteurs 509
Vendeurs en habillement et accessoires, articles de luxe, de sport, " " .
de loisirs et culturels 36 Télévendeurs et téléconseillers 460
Employés de la comptabilité 33 Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration 429
Agents d'entretien de locaux 32 Aides a domicile et auxiliaires de vie 407
Agriculteurs 32 Professionnels de I'animation socioculturelle 398
Les 10 métiers pour lesquels les recrutements sont jugés les plus difficiles par les employeurs par bassin d'emploi*** (6)
Digoin Sadne et Loire
Metier Nombre de projets Metier Nombre de projets
Aides a domicile et auxiliaires de vie m Viticulteurs, arboriculteurs 1292
Employés de libre service 62 Aides-soignants 399
Aides-soignants 56 Serveurs de cafés restaurants 356
Employés de I'hotellerie 32 Télévendeurs et téléconseillers 332
Surveillants d'établissements scolaires et accompagnateurs des , . .
- . . . 29 Employés de libre service 321
éléves en situation de handicap
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration 28 Aides a domicile et auxiliaires de vie 300
Caissiers 28 Agriculteurs 282
Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP 27 Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration 237
Charpentiers (métal et bois) 23 Infirmiers et sages-femmes 236
Macons qualifiés 23 Professionnels de I'animation socioculturelle 205
Les 10 métiers saisonnniers les plus recherchés par bassin d'emploi*** (6)
Digoin Sadne et Loire
Metier Nombre de projets Metier Nombre de projets
Employés de libre service 80 Viticulteurs, arboriculteurs 2432
Aides a domicile et auxiliaires de vie 65 Agriculteurs 373
Vendeurs en habillement et accessoires, articles de luxe, de sport, )
de loisirs et culturels 36 Serveurs de cafés restaurants 332
Employés de I'hotellerie 32 Employés de libre service 246
Professionnels de I'animation socioculturelle 26 Professionnels de I'animation socioculturelle 215
Caissiers 25 Aides-soignants 213
Serveurs de cafés restaurants 22 Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration 184
Artistes (musique, danse, spectacles) 20 Employés de I'hétellerie 154
Coiffeurs, esthéticiens 20 Artistes (musique, danse, spectacles) 142
Maraichers et horticulteurs 20 Formateurs 125

P SOURCES /| NOTES

(1) ANCT, Observatoires des territoires

(2) Insee, recensement de la population 2021 (fichiers détail + grille communale de densité), traitement Dreets BFC-SESE
Attention, les données du RP ne doivent pas étre comparées a celles de I'année précédente (écart de 5 années requis)

(3) Insee, recensement de la population 2020/ QPV 2024

(4) RIO Stats février 2025, traitement Dreets BFC-SESE

(5) Dares, STMT Nostra en moyenne trimestrielle du 4e trimestre 2024, traitement Dreets BFC-SESE

(6) Pole Emploi, enquéte Besoins de Main d'CEuvre 2025, traitement Dreets BFC-SESE ; résultats arrondis a la dizaine

* Données a I'échelle du département (non disponibles a I'échelle de la Mission Locale)
**Données a I'échelle de la région Bourgogne-Franche-Comté (non disponibles en infra)
*** Données a I'échelle du département (non disponibles a I'échelle de la Mission Locale)

Fiche actualisée annuellement, mise a jour avec les données disponibles fin mars 2025
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