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» TERRITOIRE

Mission locale de I'arrondissement de Dijon

Cote-d'Or

Nombre de Missions Locales dans le département ND 3
Nombre de communes couvertes 254 698
Nombre de QPV sur le territoire (réforme 2024) 6 6
Part de QPV dans le territoire (%/62 QPV en BFC) 9,7% 9,7%
Nombre de communes en FRR + ZRR 98 478
Part de communes en FRR + ZRR (%) 38,6% 68,5%
Superficie (km?) (1) 3049 8763
Somme de la superficie des communes couvertes par la Mission Locale.
Population résidant en communes rurales (2) 111288 242767
% pop résidant en commune rurale 29% 45%
Population de 16-25 ans résidant en communes rurales 10167 21274
% pop 16-25 ans résidant en commune rurale 17% 29%
La grille communale de densité a 7 niveaux distingue trois catégories de communes rurales : les bourgs ruraux, les communes a I'habitat dispersé et les communes a I'habitat trés dispersé.
Population résidant en FRR (2) y compris ZRR maintenues 36 761 134 007
% pop résidant en FRR 10% 25%
Population de 16-25 ans résidant en FRR 3595 11820
% pop 16-25 ans résidant en FRR 6% 16%
FRR = France Ruralités Revitalisation
Population résidant en QPV (3) 24692 24692
% pop résidant en QPV 6% 5%
Population de 15-24 ans résidant en QPV 3445 3445
% pop de 15-24 ans résidant en QPV 6% 5%
QPV = Quartier de la politique de la ville
P POPULATION
Mission locale de I'arrondissement de Dijon Cote-d'Or
Population totale (2) 384903 537577
Densité de population (2) (hab/km?) 126 61
Population 15-64 ans (2) 246 425 335649
% 15-64 ans parmi la population totale 64% 62%
Population 16-25 ans (2) 60 056 73548
% 16-25 ans parmi la population totale 16% 14%
Densité de 16-25 ans (1) (2) (hab/km?) 20 8
Population 15-24 ans (2) 59 506 73536
% 15-24 ans parmi la population totale 15% 14%



P SCOLARITE | FORMATION

Mission locale de I'arrondissement de Dijon Cote-d'Or
NEET 16-25 ans (2) 7490 9765
% de la population de 16-25 ans 12% 13%

NEET 16-25 ans : jeunes qui se déclarent chémeur, au foyer ou "autre inactif" lors du recensement. Cette catégorie ne donne aucune indication concernant I'inscription a France Travail, le suivi

par une Mission Locale, la recherche d'emploi, la précarité ou encore le niveau de dipléme de ces jeunes.

16-25 ans inscrits dans un établi: d i (2) 39176 45 366
% de la population de 16-25 ans 65% 62%
Dipléme le plus élevé obtenu par les 16-25 ans (2)
P Dipléme d'études supérieures 22662 25442
% de la population de 16-25 ans 38% 35%
P Baccalauréat (général, technologique, prof.) 24591 28749
% de la population de 16-25 ans 4% 39%
» CAP, BEP 4363 6451
% de la population de 16-25 ans 7% 9%
» Aucun dipléme / BEPC, brevet des colléges, DNB 12 469 17 342
% de la population de 16-25 ans 21% 24%
» EMPLOI | CHOMAGE
Mission locale de I'arrondissement de Dijon Céte-d'Or
Population active 15-64 ans (2) 183 571 253 063
Taux d'activité (% de la population de 15-64 ans) 74% 75%
dont femmes 90 575 124123
% de la population active de 15-64 ans 49% 49%
Population active 16-25 ans (2) 28 820 36 854
Taux d'activité (% de la population de 16-25 ans) 48% 50%
dont femmes 13 608 17 014
% de la population active de 16-25 ans 47% 46%
La population active est composée des personnes se déclarant en emploi et de celles se déclarant au chémage.
Chdmeurs 16-25 ans au sens du recensement (2) 5298 6764
% de la population de 16-25 ans 9% 9%
dont femmes 2522 3197
% des chémeurs de 16-25 ans 48% 47%
Les chémeurs 16-25 ans au sens du recensement correspondent aux JANO. Il s'agit d'une partie des NEET. Cette catégorie ne renseigne pas sur l'inscription ou non & France Travail.
Population active en emploi de 15-64 ans (2) 165114 228670
Taux d'emploi (% de la population de 15-64 ans) 67% 68%
Population active en emploi de 16-25 ans (2) 23522 30090
Taux d'emploi (% de la population de 16-25 ans) 39% A%
Mission locale de I'arrondissement de Dijon Cote-d'Or
Conditions d'emploi des actifs en emploi (2)
P CDJ, titulaire de la fonction publique 122 348 167 673
% des actifs en emploi de 15-64 ans 74% 73%
dont 16-25 ans 11071 14 453
% des actifs en emploi de 16-25 ans 47% 48%
P CDD, contrat court, saisonnier, vacataire 14 532 19155
% des actifs en emploi de 15-64 ans 9% 8%
dont 16-25 ans 5394 6542
% des actifs en emploi de 16-25 ans 23% 22%
P Intérim 3301 4361
% des actifs en emploi de 15-64 ans 2% 2%
dont 16-25 ans 926 1245
% des actifs en emploi de 16-25 ans 4% 4%
P Apprentissage 5228 6685
% des actifs en emploi de 15-64 ans 3% 3%
dont 16-25 ans 4335 5559
% des actifs en emploi de 16-25 ans 18% 18%
P Emplois aidés 754 1034
% des actifs en emploi de 15-64 ans 0% 0%
dont 16-25 ans 231 300
% des actifs en emploi de 16-25 ans 1% 1%
D> Stagiaires rémunérés en entreprise 735 820
% des actifs en emploi de 15-64 ans 0% 0%
dont 16-25 ans 502 548
% des actifs en emploi de 16-25 ans 2% 2%
P Indépendants (non salariés) 10 882 17 021
% des actifs en emploi de 15-64 ans 7% 7%
dont 16-25 ans 795 1078
% des actifs en emploi de 16-25 ans 3% 4%
P Aides familiaux (non salariés) 210 323
% des actifs en emploi de 15-64 ans 0% 0%
dont 16-25 ans 54 75
% des actifs en emploi de 16-25 ans 0% 0%
P Employeurs (non salariés) 7125 11598
% des actifs en emploi de 15-64 ans 4% 5%
dont 16-25 ans 215 290
% des actifs en emploi de 16-25 ans 1% 1%
Temps de travail des actifs en emploi (2)
» Temps partiel 24885 33761
% des actifs en emploi de 15-64 ans 15% 15%
dont 16-25 ans 6337 7472
% des actifs en emploi de 16-25 ans 27% 25%
P Temps complet 140 229 194 909
% des actifs en emploi de 15-64 ans 85% 85%
dont 16-25 ans 17 185 22618
% des actifs en emploi de 16-25 ans 73% 75%



» DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE DE MOIS

Mission locale de I'arrondissement de Dijon Cote-d'Or
DEFM ABC totale (5) 29513 39063
Il s'agit des inscrits a France Travail en catégories ABC (en recherche d'emploi mais pouvant avoir exercé une activité pendant le mois)
DEFM ABC moins de 26 ans (5) 5355 6903
% de la DEFM ABC 18% 18%

Certains NEET ou JANO sont inscrits a France Travail (et donc comptabilisés dans la DEFM), d'autres pas. Tous les jeunes DEFM ne sont pas forcément NEET ou JANO au moment oU est

mesurée la DEFM, et selon leur catégorie d'inscription (A, ABC...). Ses intersections sont donc floues avec les NEET et les JANO.

DEFM ABC de niveau IV et infra (5) 18 331 25127
% de la DEFM ABC 62% 64%

DEFM ABC moins de 26 ans de niveau IV et infra (5) 3353 4500
% de la DEFM ABC de moins de 26 ans 63% 65%

dont niveau infra V et V sans dipléme 998 1345

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 30% 30%

dont femmes 1525 2018

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 45% 45%

dont résidant en QPV 478 478

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 14% 1%

D LES BESOINS EN MAIN D'CEUVRE DANS LES BASSINS D'EMPLOI

Les 10 métiers les plus recherchés par bassin d'emploi (projets de recrutements les plus nombreux)*** (6)

Dijon Cdte-d'Or
Metier Nombre de projets Metier
Agents d'entretien de locaux 1332 Viticulteurs, arboriculteurs
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration 928 Agents d'entretien de locaux
Viticulteurs, arboriculteurs 765 Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Aides-soignants 387 Serveurs de cafés restaurants
Aides a domicile et auxiliaires de vie 318 Aides-soignants
Personnels de ménage chez des particuliers 287 Employés de libre service
Cuisiniers 278 Employés de I'hétellerie
Conducteurs routiers 272 Cuisiniers
Agents de sécurité et de surveillance 243 Aides a domicile et auxiliaires de vie
Employés de libre service 242 Personnels de ménage chez des particuliers

Les 10 métiers pour lesquels les recrutements sont jugés les plus difficiles par les employeurs par bassin d'emploi*** (6)

Nombre de projets
3128
1462
1112

619
535
489
485
478
439
389

Dijon Cote-d'Or
Metier Nombre de projets Metier
Agents d'entretien de locaux 878 Viticulteurs, arboriculteurs
Aides a domicile et auxiliaires de vie 256 Agents d'entretien de locaux
Viticulteurs, arboriculteurs 230 Aides a domicile et auxiliaires de vie
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration 213 Cuisiniers
Aides-soignants 204 Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Cuisiniers 192 Serveurs de cafés restaurants
Conducteurs routiers 170 Personnels de ménage chez des particuliers
Personnels de ménage chez des particuliers 158 Aides-soignants
Infirmiers et sages-femmes 134 Conducteurs routiers
Ouvriers qualifiés des industries chimiques et plastiques 16 Employés de I'hétellerie

Les 10 métiers saisonnniers les plus recherchés par bassin d'emploi*** (6)

Nombre de projets
1483
897
323
323
264
244
222
219
189
187

Dijon Céte-d'Or
Metier Nombre de projets Metier
Viticulteurs, arboriculteurs 748 Viticulteurs, arboriculteurs
Agents d'entretien de locaux 621 Agents d'entretien de locaux
Agriculteurs 115 Serveurs de cafés restaurants
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration 108 Employés de I'hétellerie
Serveurs de cafés restaurants 85 Agriculteurs
Employés de I'hotellerie 81 Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Agents de sécurité et de surveillance 68 Employés de libre service
Professionnels de I'animation socioculturelle 65 Cuisiniers
Agents d'accueil et d'information 64 Agents d'accueil et d'information
Conducteurs routiers 60 Aides-soignants

P SOURCES /| NOTES

(1) ANCT, Observatoires des territoires

(2) Insee, recensement de la population 2022 (fichiers détail + grille communale de densité), traitement Dreets BFC-SESE
Attention, les données du RP ne doivent pas étre comparées a celles de I'année précédente (écart de 5 années requis)

(3) Insee, recensement de la population 2021/ QPV 2024

(5) Dares, STMT Nostra décembre 2025, traitement Dreets BFC-SESE

(6) France Travail, enquéte Besoins de Main d'CEuvre 2026, traitement Dreets BFC-SESE ; résultats arrondis a la dizaine

* Données a I'échelle du département (non disponibles a I'échelle de la Mission Locale)
**Données a I'échelle de la région Bourgogne-Franche-Comté (non disponibles en infra)
*** Données a I'échelle du département (non disponibles a I'échelle de la Mission Locale)

Fiche actualisée annuellement, mise a jour avec les données disponibles fin avril 2026

Conception & Réalisation : Service Etudes Statistiques Evaluation (SESE)

Nombre de projets
2974
629
347
317
248
217
214
200
139
136



