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Appel a manifestation d'intérét
Employabilité et insertion professionnelle des femmes
primo-arrivantes

Annexe 7 : typologie des femmes primo-arrivantes signataires d’un CIR en
2021 - source OFIl national

En 2021, la BFC compte 3 764 signataires du CIR en 2021 dont :
-1 777signataires du CIR bénéficiant d’une protection (BPI) soit 47.2% des signataires
-1 987signataires du CIR non-BPI : soit 52.8% des signataires

Ces 3 764 signataires sont composés de :
- 1552 femmes, soit 41.2% des signataires d’un CIR
- et 2212 hommes, soit 58.8% des signataires d’un CIR
Ces 1552 femmes se décomposent :
- 1100 femmes non BPI soit 55% des signataires d’'un CIR non-BPI
- 452 femmes BPI soit 25% des signataires d’un CIR BPI
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On observe que depuis 3 ans, la part de femmes étrangéres BPl ou non en région Bourgogne-
Franche-Comté parmi l'ensemble des signataires d’'un CIR est relativement stable. On
constate par ailleurs que leur accés au marché du travail en BFC comme sur I'ensemble de Ia
France Métropolitaine (taux de chémage des femmes primo-arrivantes en France
métropolitaine : 30%) est une problématique autant qu'un enjeu central en matiere
d’intégration puisque les femmes jouent un réle moteur sur l'intégration de leur famille et en
particulier de leurs enfants quand elles en ont.

Elles sont, en outre, peu présentes sur les dispositifs spécifiques portés par le programme 104
et souvent réservés aux BPI.

Pour toutes ces raisons, mieux observer les trajectoires des femmes, faciliter et amplifier leur
acces a la formation et a I'emploi, leur permettre d’exercer leurs compétences et de mettre a
profit leur expérience, nécessite de prévoir des actions spécifiques qui appréhendent les
besoins des femmes et les freins qu’elles rencontrent du fait d’étre femme et d’étre
étrangere — en plus des freins liés a la maftrise de la langue, au niveau de diplédmes, a la
mobilité..que rencontrent de nombreux étrangers de maniere générale.

Les chiffres ci-aprés permettent d’objectiver la situation de ce public marqué par certaines
vulnérabilités mais qui se distingue aussi par son potentiel dés lors que |'on active des leviers
leur favorisant I'accés a la formation et a I'emploi, notamment.
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2019 340 27% 1224 60% 1564 47%
2020 254 25% 951 57% 1205 45%
2021 452 25% 1100 55% 1552 41%
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Nb de Nb de signataires | Total nb de
signataires BPI non BPI signataires
Hommes 1325 75% 887 45%| 2212 59%
Sexe Femmes 452 25% 1100 55%| 1552 A%
Total 1777 100% 1987 100%| 3764 100%
16-18 ans 35 8% 15 1% 50 3%
19-25 ans 94 21% 197  18% 291 19%
R 26-45 ans 277 61% 746  68%| 1023 66%
Femmes - age
46-65 ans 36 8% 128 12% 164 1%
plus de 65 ans 10 2% 14 1% 24 2%
Total 452 100% 1100 100%| 1552 100%
Non scolarisé 99 22% 47 4% 146 9%
Primaire - Sans diplome 84 19% 85 8% 169 11%
Secondaire - Baccalauréat
général ; technologique ou pro. 36 8% 123 1% 159 10%
Secondaire - CAP [ BEP 1 0% 22 2% 23 1%
Secondaire - Dipldbme national
Femmes - du brevet 5 1% 12 1% 17 1%
niveau scolaire | Secondaire - Sans dipldme 136 30% 355 32% 491 32%
Supérieur - BAC+2 (DUT ; BTS ;
DEUG...) 19 4% 82 7% 101 7%
Supérieur - BAC+3 21 5% 146 13% 167 1%
Supérieur - BAC+4 et plus 40 9% 176 16% 216 14%
Supérieur - Sans dipléme 1 2% 52 5% 63 4%
Total 452 100% 1100 100%| 1552 | 100%
A.1 acquis 143 68% 361 85% 504 80%
Femmes - langue | A.1 non acquis 21 10% 6 1% 27 4%
évaluation finale | A 1 partiellement acquis 46 22% 56 13% 102 16%
Total 210: 100% 423 100% 633 | 100%
21 102 23% 201 18% 303: 20%
25 92 20% 230 21% 322 21%
39 38 8% 119 1% 157 10%
58 44 10% 52 5% 96 6%
Femmes par
) 70 33 7% 46 4% 79 5%
département
71 81 18% 149  14% 230 15%
89 40 9% 241 22% 281 18%
90 22 5% 62 6% 84 5%
Total 452  100% 1100 100%| 1552| 100%
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1. Répartition par sexe

En 2021, en Bourgogne Franche-Comté, 41 % des primo-arrivants’ signataires d’un CIR étaient
des femmes et elles représentaient 25% des Bénéficiaires de protection internationales (BPI),
et 55 % des signataires hors BPI.

Répartition Hommes
Femmes 2021 Total

Femmes

B Hommes

Répartition Hommes
Femmes 2021 BPI

Femmes

H Hommes

Répartition Hommes
Femmes 2021 Hors BPI

Femmes

W Hommes

2. Répartition par age

Elles ont, pour 66 % d’entre elles entre 26 et 45 ans, dont 61 % pour les BPl et 68 % pour les
personnes hors BPI.

Age des femmes en Age des femmes BPI Age des femmes hors
2021 en 2021 BPl en 2021
W 16-18 ans m16-18 ans m16-18 ans
‘ m19-25ans ®19-25ans ‘ ®19-25ans
26-45 ans 26-45 ans 26-45 ans
v 46-65 ans 46-65 ans 46-65 ans
m Plus 65 ans W Plus 65 ans = Plus 65 ans

3. Niveau scolaire

Ces femmes ont, pour un tiers, un niveau scolaire secondaire dans dipldme, qu’elles soient
BPI ou non.

Concernant les BPI, 40 % n‘ont pas été scolarisées ou ont un niveau primaire sans dipléme,
contre 12 % pour les personnes hors BPl. 60% des BPI ont un niveau secondaire ou supérieur,
contre 88% des personnes hors BPI.

" Etrangers admis régulierement en France pour la premiere fois (depuis moins de 5 ans) et ayant
vocation a y rester durablement, au titre de I'immigration familiale, de l'asile ou de l'immigration
économique. Ces personnes, sauf exception réglementaires, doivent étre signataires d’'un contrat
d’intégration républicaine (CIR).
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ITEM ¥ ANNEE - BPI/NONBPI ~

Somme de NB

Femmes Niveau d'Etude des Femmes 2021

REGROUPEMENT CATEGORIE N

m Non scolarisé
B Primaire - Sans dipléme
B Secondaire - Baccalauréat général ; technologique ou pro.
W Secondaire - CAP / BEP
1 Secondaire - Dipléme national du brevet
H Secondaire - Sans dipléme
W Supérieur - BAC+2 (DUT ; BTS; DEUG...)
Supérieur - BAC+3
Supérieur - BAC+4 et plus

Supérieur - Sans dipldme

ITEM ¥ ANNEE  +¥ BPI/NONBPI -
Somme de NB

REGROUPEMENT CATEGORIE =
= Non scolarisé

. W Primaire - Sans dipléme
Femmes Niveau d'Etude des Femmes 2021 BPI
W Secondaire - Baccalauréat général ;
technologique ou pro.
= Secondaire - CAP / BEP
W Secondaire - Dipléme national du brevet
m Secondaire - Sans diplome
m Supérieur - BAC+2 (DUT ; BTS ; DEUG...)
Supérieur - BAC+3
Supérieur - BAC+4 et plus

Supérieur - Sans dipléme

ITEM <Y ANNEE - BPI/NON BPI =
Somme de NB

Femmes Niveau d'Etude des Femmes 2021 Hors BPI
REGROUPEMENT CATEGORIE =
M Non scolarisé

m Primaire - Sans dipldme

m Secondaire - Baccalauréat général ;
technologique ou pro.

m Secondaire - CAP / BEP

m Secondaire - Dipldme national du
brevet

m Secondaire - Sans dipldme

m Supérieur - BAC+2 (DUT ; BTS;
DEUG...)
Supérieur - BAC+3

Supérieur - BAC+4 et plus

Supérieur - Sans dipldme
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4. Niveau de langue

Globalement, 80% des femmes évaluées en fin de parcours ont un niveau de langue A1 (85 %
pour les personnes hors BPI et 68 % pour les BPI)

Femmes niveau de
langue évaluation
fin de CIR 2021

m A1 acquis

®mA.1lnon
acquis

Femmes niveau
de langue
évaluation fin...

M A.1acquis

®A.1lnon
acquis

Femmes niveau de
langue évaluation fin de
CIR 2021 Hors BPI

® A.1 acquis

® A.1 non acquis

5. Répartition par département

40 % d'entre elles sont situées dans la Cote d’Or et dans le Doubs, puis viennent I'Yonne, la

Sadne et Loire et le Jura.

Répartition des femmes primo-arrivantes signataires

de CIR en 2021
par département
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