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Au deuxiéme trimestre 2025, I'emploi salarié se stabilise en Bourgogne-Franche-Comté,
apres deux trimestres de baisse. L'emploi privé est stable et I'emploi public progresse
Iégérement. L'intérim gagne des effectifs pour la premiére fois depuis début 2023, et
I'emploi dans la construction ne diminue plus. Toutefois, le secteur de I'industrie se replie
pour le quatriéme trimestre consécutif, toujours marqué par des pertes importantes dans
la fabrication de matériels de transport. Sur un an, 'emploi régional est toujours en recul.

L'emploi se stabilise en Bourgogne-Franche-Comté

Au deuxieme trimestre 2025, 'emploi salarié en Bourgogne-Franche-
Comté n'affiche plus de recul comme lors des deux précédents
trimestres mais se stabilise (+0,1 %) ® figure 1. Dans le méme
temps, il se redresse légérement au niveau national (+0,2 %).

Aprés un repli marqué fin 2024 et début 2025, le secteur privé
gagne un peu plus de 900 emplois ce trimestre dans la région

(+0,1 %). Les effectifs du secteur public augmentent aussi (+0,2 %).
En France, ces deux secteurs sont également stables ou en légere
hausse. Mais la dynamique régionale reste Iégérement moins
marquée P figure 2.

Lintérim regagne des emplois

Ce trimestre, 'emploi est stable ou en augmentation dans la plupart
des secteurs. Apres deux ans de forte baisse, l'intérim repart a la
hausse et la construction se stabilise dans la région. En France, les
pertes se poursuivent dans ce secteur, mais a un rythme moins
accentué qu'auparavant. Les activités immobilieres restent toutefois
affectées par la crise apparue fin 2023 et continuent leur repli. Les
services marchands hors intérim regagnent des effectifs. Ils
augmentent de 0,4 %, soit 1 000 emplois supplémentaires dont 400
dans I'hébergement-restauration. Les services non marchands sont
également en hausse. Lemploi y progresse dans toutes ses activités
(éducation, santé, action sociale) a I'exception de 'administration
publique, ou il est stable.

En revanche, 'emploi industriel continue de diminuer dans la région
pour le quatriéme trimestre consécutif, alors qu'il est quasi stable en
France. Lindustrie reste notamment pénalisée par le fort recul de la
fabrication de matériels de transport (-1,1 %), qui comprend la
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construction automobile. Dans cette activité, le recours a l'intérim
est toutefois en hausse ce trimestre, mais loin de compenser les
baisses deffectifs permanents.

Enfin, dans un contexte de confiance des ménages dégradée et d'un
taux d'épargne élevé, les effectifs dans le commerce diminuent ce
trimestre.

» 1. Evolution de I'emploi salarié par secteur d’activité
en Bourgogne-Franche-Comté
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Sur un an, la baisse de I'emploi s'explique par le repli
du secteur privé

Malgré une stabilité ce trimestre, 'emploi diminue de 0,5 % dans la
région sur un an, alors qu'il est stable en France. Ce recul est di a
un fort repli dans le secteur privé qui perd plus de 5 500 emplois.
Le Iéger gain dans le secteur public (+430 emplois) ne suffit pas a
compenser cette perte.

Sur un an, 'emploi est stable dans les services non marchands et
recule dans tous les autres secteurs. Lintérim affiche le plus fort
recul (-4,1 %) et concentre a lui seul plus d'un quart des
destructions d'emploi. La hausse de ce trimestre ne rattrape pas
les pertes importantes du reste de I'année. Le recul est également
marqué dans la construction avec -1,6 %.

L'emploi industriel se replie, quant a lui, de 0,8 %. Lindustrie
agroalimentaire progresse, mais ne compense pas les baisses
d'effectifs dans la fabrication de matériels de transport. Aprés une
quasi-stabilité durant 'année 2023, cette activité perd a nouveau
des emplois de fagon tres prononcée depuis un an (-960 emplois).

Quatre départements sur huit bénéficient du rebond
de l'intérim

Au deuxiéme trimestre 2025, les effectifs progressent dans la
moitié des départements de la région - figure 3. lls bénéficient
notamment du rebond de I'emploi intérimaire. L'Yonne (+0,5 %) et
la Sabne-et-Loire (+0,3 %) connaissent ainsi la progression la plus
forte. A contrario, la diminution enregistrée par la Nievre (-0,3 %)
s'explique en grande partie par des baisses particulierement
importantes dans l'intérim (-14,4 %), en particulier pour le
commerce de détail. Le Doubs, le Jura et le Territoire de Belfort
affichent une stabilité de leur emploi. La progression dans les
services, marchands comme non marchands, compense les
baisses des autres secteurs. ®

» 2. Evolution de I'emploi salarié par secteur d’activité
en Bourgogne-Franche-Comté

Effectifs  Evolution sur 3 mois (en %) Evolution sur 1 an
secteur 202572 2025T1 202572 Effectifs %
Agriculture 20 600 -0,3 +0,1 -360 -1,7
Industrie 166 500 -0,3 -0,2 -1400 -0,8
Industries extract, énergie, eau,
déchets, cokéfaction et raffinage 12120 -0,3 +0,9 +160 +1,3
Industrie agro-alimentaire 28 330 +0,3 +0,4 +450 +1,6
Biens d'équipement 22720 -0,2 0,0 -120 -0,5
Matériels de transport 19750 -0,4 -11 -960 -4,6
Fabrication autres produits
industriels 83 600 -0,6 -0,3 -930 =11
Construction 52800 -0,6 -0,1 -830 -1,6
Commerce 125 200 0,0 -0,3 -280 -0,2
Services marchands hors
intérim 241000 -0,6 +0,4 -990 -0,4
Transport 49 700 -0,7 +0,1 -590 -1,2
Hébergement-restauration 37 200 -0,6 +1,1 +610 +1,7
Information-communication 9000 -1,4 -0,2 -210 -2,3
Services financiers 21400 +0,3 +0,1 +50 +0,2
Services immobiliers 6800 -2,5 -0,7 -330 -4,7
Services aux entreprises 76 000 -0,4 +0,4 -370 -0,5
Services aux ménages 40 800 -0,7 +0,8 -130 -0,3
Intérim 31600 -2,0 +0,5 -1360 -4,1
Services non marchands 353900 -0,1 +0,3 +130 +0,0
Ensemble 991 500 -0,3 +0,1 -5 090 -0,5
dont privé 745100 -0,4 +0,1 -5520 -0,7
dont public 246 500 0,0 +0,2 +430 +0,2

Notes : Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires ; données CVS en fin
de trimestre. Le nombre d'emplois étant arrondi, le total n'est pas forcément égal a la
somme des différents secteurs.

Sources : Insee, estimations d'emploi ; Urssaf-Caisse nationale,

Dares, Insee, estimations trimestrielles.

» 3. Evolution trimestrielle de 'emploi par département et secteur d'activité en Bourgogne-Franche-Comté

Emploi salarié Ensemble
Département 2¢ trimestre
2025 Effectifs % Agriculture
Cote-d'Or 224 600 +500 +0,2 +0,4
Doubs 197 200 -100 -0,1 +0,4
Jura 87 500 0 +0,1 +0,8
Nievre 63 900 -200 -0,3 -2,3
Haute-Sabne 68 300 +100 +0,2 +2,1
Sabne-et-Loire 191 900 +500 +0,3 -1,1
Yonne 109 700 +500 +0,5 +1,0
Territoire de Belfort 48 400 0 -0,1 +1,3
Bourgogne-Franche-Comté 991 500 +1400 +0,1 +0,1

Evolution sur 3 mois

(en %)
S Services non
Construction Industrie Commerce Intérim marchands
hors intérim TEIETEEE
0,0 +0,2 -0,4 +1,0 +0,4 +0,3
-0,5 -0,4 -0,4 -3,2 +0,5 +0,2
-0,3 -0,1 -1,0 -1,8 +1,4 -0,1
+0,1 -0,5 +0,3 -14,4 +0,7 0,0
-0,1 -0,6 -0,3 +8,7 -0,4 +0,2
+0,1 +0,2 -0,2 +3,7 +0,1 +0,3
0,0 -0,2 0,0 +4,1 +0,4 +0,7
-1,2 -1,0 -0,9 -0,8 +0,7 +0,1
-0,1 -0,2 -0,3 +0,5 +0,4 +0,3

Notes : Les données affichées sont provisoires. Le nombre demplois étant arrondi, le total n'est pas forcément égal a la somme des différents départements.
Sources : Insee, estimations demploi ; Urssaf-Caisse nationale, Dares, Insee, estimations trimestrielles.

» Méthode

Cet Insee Flash Conjoncture emploi est publié en partenariat avec
les Urssaf et la Dreets qui coproduisent avec I'Insee les estimations
trimestrielles d'emploi salarié.

Les données de cette publication prennent comme unité statistique
le nombre d'emplois au lieu de travail. Les intérimaires sont
comptabilisés au lieu et secteur des agences d'intérim (soit services
marchands) quels que soient la nature et le lieu de leur mission.
Les données d'emploi sont provisoires, elles peuvent étre corrigées
les trimestres suivants.
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» Pour en savoir plus

® Des données sur la conjoncture en Bourgogne-Franche-Comté :
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2121815

® Au niveau national, « Informations Rapides » Insee-Acoss-Dares :
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8634246

® Les publications des Urssaf : https://www.urssaf.org/accueil/
ressources-documentaires/nos-publications.html

® Open data Urssaf : https://open.urssaf.fr/pages/home/

® Les publications de la Dreets Bourgogne-Franche-Comté :
https://bourgogne-franche-comte.dreets.gouv.fr/Interim
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