
LES CHIFFRES CLÉS 
DE L'APPRENTISSAGE

77 % de juillet à
septembre

EN BOURGOGNE
FRANCHE-COMTÉ

ENTRÉES
20 117

2020

Source : base Dares SIA - Traitement Dreets Bourgogne-Franche-Comté, SESE
Champ : ensemble des contrats démarrés en 2020 (au lieu de l'employeur) ; données semi-définitives

44 % 9 %

de
contrats

rompus au
cours des

6 premiers
mois

2,3 %
d'apprentis 

de + de 26 ans

36 %
d'apprentis

auparavant
sous statut

scolaire

1 %
d'apprentis
en situation 
de handicap

16 % d'employeurs de 250 salariés ou +

d'apprentis
préparant un
diplôme de
niveau 5 à 8 
(ex I, II, III)

56 % d'employeurs de - de 11 salariés

6 % Boulangerie et boulangerie-pâtisserie
4 % Restauration traditionnelle
3 % Entretien et réparation de véhicules automobiles légers
3 % Coiffure

DES SECTEURS D’ACTIVITÉTOP 4

+ 27 %

par rapport à 2019

4 %

d'apprentis issus de
Quartiers Prioritaires


