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» TERRITOIRE
Mission locale Nivernais Morvan Niévre
Nombre de Missions Locales dans le département ND 3
Nombre de communes couvertes 19 309
Nombre de QPV sur le territoire 0 5
Part de QPV dans le territoire (%/58 QPV en BFC) 0,0% 8,6%
Nombre de communes en ZRR 19 289
Part de communes en ZRR (%) 100,0% 93,5%
Superficie (km?) (1) 2727 6817
Somme de la superficie des communes couvertes par la Mission Locale.
Pop dant en rurales (2) 33357 129 556
% pop résidant en commune rurale 100% 64%
Population de 16-25 ans résidant en communes rurales 2444 10100
% pop 16-25 ans résidant en commune rurale 100% 57%
La grille communale de densité a 7 niveaux distingue trois catégories de communes rurales : les bourgs ruraux, les communes a I'habitat dispersé et les communes a I'habitat trés dispersé.
Population résidant en ZRR (2) 33357 125925
% pop résidant en ZRR 100% 62%
Population de 16-25 ans résidant en ZRR 2444 9662
% pop 16-25 ans résidant en ZRR 100% 54%
ZRR = Zone de revitalisation rurale
Population résidant en QPV (3) 0 8327
% pop résidant en QPV 0% 4%
Population de 15-24 ans résidant en QPV 0 101
% pop de 15-24 ans résidant en QPV 0% 6%
QPV = Quartier de la politique de la ville
» POPULATION
Mission locale Nivernais Morvan Niévre
Population totale (2) 33357 202 670
Densité de population (2) (hab/km?) 12 30
Population 15-64 ans (2) 17 399 113 891
% 15-64 ans parmi la population totale 52% 56%
Population 16-25 ans (2) 2444 17 768
% 16-25 ans parmi la population totale 7% 9%
Densité de 16-25 ans (1) (2) (hab/km?) 1 3
Population 15-24 ans (2) 2585 18 375
% 15-24 ans parmi la population totale 8% 9%



NEET 16-25 ans (2)

P> SCOLARITE /| FORMATION

Mission locale Nivernais Morvan
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% de la population de 16-25 ans

18%

21%

Ce sont les jeunes qui se déclarent chémeur, au foyer ou "autre inactif" lors du recensement. Cette catégorie ne donne aucune indication concernant I'inscription & Péle Emploi, le suivi par

16-25 ans inscrits dans un établi: d i (2) 1216 8494
% de la population de 16-25 ans 50% 48%
Décrocheurs**(4) ND 665 658 en février 2023
% suivis par une Mission Locale ND 44%
Dipléme le plus élevé obtenu par les 16-25 ans (2)
» Dipléme d'études supérieures 335 3079
% de la population de 16-25 ans 14% 17%
P Baccalauréat (général, technologique, prof.) 744 5613
% de la population de 16-25 ans 30% 32%
» CAP, BEP 459 3027
% de la population de 16-25 ans 19% 17%
» Aucun dipléme / BEPC, brevet des colleéges, DNB 965 6511
% de la population de 16-25 ans 39% 37%
» EMPLOI /| CHOMAGE
Mission locale Nivernais Morvan Niévre
Population active 15-64 ans (2) 12 300 80 740
% de la population de 15-64 ans 71% 71%
dont femmes 5842 39039
% de la population active de 15-64 ans 47% 48%
Population active 16-25 ans (2) 1330 9745
% de la population de 16-25 ans 54% 55%
dont femmes 568 4153
% de la population active de 16-25 ans 43% 43%
La population active est composée des personnes se déclarant en emploi et de celles se déclarant au chémage.
Chdmeurs 16-25 ans au sens du recensement (2) 248 2412
% de la population de 16-25 ans 10% 14%
dont femmes 127 115
% des chémeurs de 16-25 ans 51% 46%
Les chémeurs 16-25 ans au sens du recensement correspondent aux JANO. Il s'agit d'une partie des NEET. Cette catégorie ne renseigne pas sur l'inscription ou non a Péle Emploi
Population active en emploi de 15-64 ans (2) 10 925 70 567
% de la population active de 15-64 ans 89% 87%
Population active en emploi de 16-25 ans (2) 1082 7332
% de la population active de 16-25 ans 10% 10%
Mission locale Nivernais Morvan Niévre
Conditions d'emploi des actifs en emploi (2)
P CDJ, titulaire de la fonction publique 6532 50 388
% des actifs en emploi de 15-64 ans 60% 71%
dont 16-25 ans 483 3363
% des actifs en emploi de 16-25 ans 45% 46%
P CDD, contrat court, saisonnier, vacataire 934 5870
% des actifs en emploi de 15-64 ans 9% 8%
dont 16-25 ans 194 1573
% des actifs en emploi de 16-25 ans 18% 21%
P Intérim 106 1277
% des actifs en emploi de 15-64 ans 1% 2%
dont 16-25 ans 20 377
% des actifs en emploi de 16-25 ans 2% 5%
P Apprentissage 208 1506
% des actifs en emploi de 15-64 ans 2% 2%
dont 16-25 ans 183 1283
% des actifs en emploi de 16-25 ans 17% 17%
P Emplois aidés 149 779
% des actifs en emploi de 15-64 ans 1% 1%
dont 16-25 ans 54 225
% des actifs en emploi de 16-25 ans 5% 3%
D> Stagiaires rémunérés en entreprise 14 140
% des actifs en emploi de 15-64 ans 0% 0%
dont 16-25 ans 8 67
% des actifs en emploi de 16-25 ans 1% 1%
P Indépendants (non salariés) 1927 6382
% des actifs en emploi de 15-64 ans 18% 9%
dont 16-25 ans 78 274
% des actifs en emploi de 16-25 ans 7% 4%
P Aides familiaux (non salariés) 74 209
% des actifs en emploi de 15-64 ans 1% 0%
dont 16-25 ans n 35
% des actifs en emploi de 16-25 ans 1% 0%
P Employeurs (non salariés) 982 4016
% des actifs en emploi de 15-64 ans 9% 6%
dont 16-25 ans 51 135
% des actifs en emploi de 16-25 ans 5% 2%
Temps de travail des actifs en emploi (2)
P Temps partiel 2036 11016
% des actifs en emploi de 15-64 ans 19% 16%
dont 16-25 ans 224 1518
% des actifs en emploi de 16-25 ans 21% 21%
P Temps complet 8890 59 551
% des actifs en emploi de 15-64 ans 81% 84%
dont 16-25 ans 858 5814
% des actifs en emploi de 16-25 ans 79% 79%



» DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE DE MOIS

Mission locale Nivernais Morvan Nievre
DEFM ABC totale (5) 1750 12 206
Il s'agit des inscrits a Péle Emploi en catégorie ABC (en recherche d'emploi mais pouvant avoir exercé une activité pendant le mois).
DEFM ABC moins de 26 ans (5) 196 2073
% de la DEFM ABC 1% 17%

Certains NEET ou JANO sont inscrits & Péle Emploi (et donc comptabilisés dans la DEFM), d'autres pas. Tous les jeunes DEFM ne sont pas forcément NEET ou JANO au moment oU est mesurée

DEFM ABC de niveau IV et infra (5)

% de la DEFM ABC

DEFM ABC moins de 26 ans de niveau IV et infra (5)

Les 10 métiers les plus recherchés par bassin d'emploi (projets de recrutements les plus nombreux)*** (6)

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans
dont niveau infra V et V sans dipléme

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra
dont femmes

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra
dont résidant en QPV

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra

1250

71%

149
76%
34
23%
67
45%

0%

P> LES BESOINS EN MAIN D'GUVRE DANS LES BASSINS D'EMPLOI

9618
79%

1702
82%
518
30%
781
46%
16
7%

Decize

Metier
Serveurs de cafés restaurants
Artistes (musique, danse, spectacles)
Cuisiniers
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Agriculteurs
Employés de libre service
Aides-soignants
Aides a domicile et auxiliaires de vie
Professionnels de I'animation socioculturelle
Educateurs spécialisés et autres intervenants socio-éducatifs

Nombre de projets
106
102

83
82
78
71
51
45
43
36

Niévre

Metier
Agriculteurs
Artistes (musique, danse, spectacles)
Agents d'entretien de locaux
Serveurs de cafés restaurants
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Aides-soignants
Cuisiniers
Employés de libre service
Infirmiers et sages-femmes
Professionnels de I'animation socioculturelle

Les 10 métiers pour lesquels les recrutements sont jugés les plus difficiles par les employeurs par bassin d'emploi*** (6)

Nombre de projets
259
207
197
194
186
185
165
159
154
150

Decize

Metier
Serveurs de cafés restaurants
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Cuisiniers
Aides a domicile et auxiliaires de vie
Agriculteurs
Aides-soignants
Educateurs spécialisés et autres intervenants socio-éducatifs
Professionnels de I'animation socioculturelle
Manutentionnaires et déménageurs peu qualifiés
Conducteurs routiers

Les 10 métiers saisonnniers les plus recherchés par bassin d'emploi*** (6)

Nombre de projets
76
67
65
45
35
35
31
31
30
28

Niévre

Metier
Serveurs de cafés restaurants
Cuisiniers
Agriculteurs
Agents d'entretien de locaux
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Infirmiers et sages-femmes
Aides-soignants
Aides a domicile et auxiliaires de vie
Manutentionnaires et déménageurs peu qualifiés
Professionnels de I'animation socioculturelle

Nombre de projets
158
132
131
125
105
101
87
78
73
71

Decize

Metier
Serveurs de cafés restaurants
Employés de libre service
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Artistes (musique, danse, spectacles)
Agriculteurs
Cuisiniers
Manutentionnaires et déménageurs peu qualifiés
Agents d'accueil et d'information
Professionnels de I'animation socioculturelle
Assistants maternels, auxiliaires de puériculture, assistants

P SOURCES | NOTES

(1) ANCT, Observatoires des territoires

Nombre de projets
82
66
60
55
48
45
30
27
26
17

Niévre

Metier
Agriculteurs
Serveurs de cafés restaurants
Employés de libre service
Professionnels de I'animation socioculturelle
Artistes (musique, danse, spectacles)
Manutentionnaires et déménageurs peu qualifiés
Ouviers peu qualifiés des industries agro-alimentaires
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Cuisiniers
Viticulteurs, arboriculteurs

(2) Insee, recensement de la population 2020 (fichiers détail + grille communale de densité), traitement Dreets BFC-SESE

Attention, les données du RP ne doivent pas étre comparées a celles de I'année précédente (écart de 5 années requis)

(3) Insee, recensement de la population 2018 / Mémes données que diag 2023 car pas d'actualisation en attente des données issues du nouveau zonage des QPV

(4) RIO Stats février 2024, traitement Dreets BFC-SESE

(5) Dares, STMT Nostra au 31 décembre 2023, traitement Dreets BFC-SESE
(6) Pole Emploi, enquéte Besoins de Main d'CEuvre 2024, traitement Dreets BFC-SESE ; résultats arrondis a la dizaine

* Il s'agit ici de I'ensemble des décrocheurs alors que dans la publication 2023, seuls les décrocheurs pris en charge par une mission locale étaient pris en compte

* Données a I'échelle du département (non disponibles a I'échelle de la Mission Locale)

**Données a I'échelle de la région Bourgogne-Franche-Comté (non disponibles en infra)
*** Données a I'échelle du département (non disponibles a I'échelle de la Mission Locale)

Fiche actualisée annuellement, mise a jour avec les données disponibles fin mai 2024

Conception & Réalisation : Service Etudes Statistiques Evaluation (SESE)

Nombre de projets
168
158
1S5
107

89
83
80
75
67
66



