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» TERRITOIRE
Mission locale d'Arc les Gray Haute-Sadne
Nombre de Missions Locales dans le département ND 4
Nombre de communes couvertes 140 492
Superficie (km?) 1556 5021
Somme de la superficie des communes couvertes par la Mission Locale.
Population résidant en communes rurales (2) 35695 168 792
% pop résidant en commune rurale 79% 71%
Population de 16-25 ans résidant en communes rurales 3217 14 543
% pop 16-25 ans résidant en commune rurale 74% 66%
La grille communale de densité a 7 niveaux distingue trois catégories de communes rurales : les bourgs ruraux, les communes a I'habitat dispersé et les communes a ['habitat trés dispersé.
Population résidant en ZRR (2) 38875 121882
% pop résidant en ZRR 86% 52%
Population de 16-25 ans résidant en ZRR 3739 10 615
% pop 16-25 ans résidant en ZRR 86% 48%
ZRR = Zone de revitalisation rurale
Population résidant en QPV (3) 919 6883
% pop résidant en QPV 2% 3%
Population de 15-24 ans résidant en QPV 125 861
% pop de 15-24 ans résidant en QPV 3% 4%
QPV = Quartier de la politique de la ville
P POPULATION
Mission locale d'Arc les Gray Haute-Saéne
Population totale (2) 45103 236 408
Densité de population (1) (2) (hab/km?) 29 47
Population 15-64 ans (2) 26 458 141880
% 15-64 ans parmi la population totale 59% 60%
Population 16-25 ans (2) 4325 22137
% 16-25 ans parmi la population totale 10% 9%
Densité de 16-25 ans (1) (2) (hab/km?) 3 4
Population 15-24 ans (2) 4533 22 886
% 15-24 ans parmi la population totale 10% 10%



NEET 16-25 ans (2)

D SCOLARITE / FORMATION

Mission locale d'Arc les Gray
808

Haute-Sadne
4261

% de la population de 16-25 ans

19%

19%

Ce sont les jeunes qui se déclarent chémeur, au foyer ou "autre inactif" lors du recensement. Cette catégorie ne donne aucune indication concernant I'inscription a Péle Emploi, le suivi par

16-25 ans inscrits dans un établi: d ig (2) 2128 10 753
% de la population de 16-25 ans 49% 49%
Décrocheurs* (4) ND 296
% suivis par une Mission Locale ND 36%
Dipléme le plus élevé obtenu par les 16-25 ans (2)
P Dipléme d'études supérieures 604 3650
% de la population de 16-25 ans 14% 16%
P Baccalauréat (général, technologique, prof.) 1220 6512
% de la population de 16-25 ans 28% 29%
» CAP, BEP 915 4387
% de la population de 16-25 ans 21% 20%
» Aucun dipléme / BEPC, brevet des colleges, DNB 1673 8107
% de la population de 16-25 ans 39% 37%
» EMPLOI | CHOMAGE
Mission locale d'Arc les Gray Haute-Saéne
Population active 15-64 ans (2) 19 783 105 568
% de la population de 15-64 ans 75% 74%
dont femmes 9377 50510
% de la population active de 15-64 ans 47% 48%
Population active 16-25 ans (2) 2 406 12572
% de la population de 16-25 ans 56% 57%
dont femmes 990 5529
% de la population active de 16-25 ans 4% 44%
La population active est composée des personnes se déclarant en emploi et de celles se déclarant au chémage.
Chémeurs 16-25 ans au sens du recensement (2) 557 3008
% de la population de 16-25 ans 13% 14%
dont femmes 243 1403
% des chémeurs de 16-25 ans 44% 47%
Les chémeurs 16-25 ans au sens du recensement correspondent aux JANO. Il s'agit d'une partie des NEET. Cette catégorie ne renseigne pas sur l'inscription ou non a Péle Emploi.
Population active en emploi de 15-64 ans (2) 17 643 92 887
% de la population active de 15-64 ans 89% 88%
Population active en emploi de 16-25 ans (2) 1849 9564
% de la population active de 16-25 ans 10% 10%
Mission locale d'Arc les Gray Haute-Saéne
Conditions d'emploi des actifs en emploi (2)
P> CDI, titulaire de la fonction publique 12 607 69 058
% des actifs en emploi de 15-64 ans 71% 74%
dont 16-25 ans 769 4047
% des actifs en emploi de 16-25 ans 42% 42%
P CDD, contrat court, saisonnier, vacataire 1348 6778
% des actifs en emploi de 15-64 ans 8% 7%
dont 16-25 ans 373 1973
% des actifs en emploi de 16-25 ans 20% 21%
P Intérim 555 2686
% des actifs en emploi de 15-64 ans 3% 3%
dont 16-25 ans 178 902
% des actifs en emploi de 16-25 ans 10% 9%
P> Apprentissage 381 2024
% des actifs en emploi de 15-64 ans 2% 2%
dont 16-25 ans 347 1779
% des actifs en emploi de 16-25 ans 19% 19%
P Emplois aidés 218 1110
% des actifs en emploi de 15-64 ans 1% 1%
dont 16-25 ans 7 336
% des actifs en emploi de 16-25 ans 4% 4%
P> Stagiaires rémunérés en entreprise 29 168
% des actifs en emploi de 15-64 ans 0% 0%
dont 16-25 ans 20 920
% des actifs en emploi de 16-25 ans 1% 1%
P Indépendants (non salariés) 1464 6325
% des actifs en emploi de 15-64 ans 8% 7%
dont 16-25 ans 55 279
% des actifs en emploi de 16-25 ans 3% 3%
P Aides familiaux (non salariés) 36 197
% des actifs en emploi de 15-64 ans 0% 0%
dont 16-25 ans 8 37
% des actifs en emploi de 16-25 ans 0% 0%
P Employeurs (non salariés) 1004 4542
% des actifs en emploi de 15-64 ans 6% 5%
dont 16-25 ans 29 121
% des actifs en emploi de 16-25 ans 2% 1%
Temps de travail des actifs en emploi (2)
P Temps partiel 3157 16 241
% des actifs en emploi de 15-64 ans 18% 17%
dont 16-25 ans 381 20m
% des actifs en emploi de 16-25 ans 21% 21%
» Temps complet 14 485 76 646
% des actifs en emploi de 15-64 ans 82% 83%
dont 16-25 ans 1468 7553
% des actifs en emploi de 16-25 ans 79% 79%



» DEMANDE D'EMPLOI EN FIN DE DE MOIS

Mission locale d'Arc les Gray Haute-Saéne
DEFM ABC totale (6) 3077 16 064
Il s'agit des inscrits a Péle Emploi en catégorie ABC (en recherche d'emploi mais pouvant avoir exercé une activité pendant le mois).
DEFM ABC moins de 26 ans (6) 563 2503
% de la DEFM ABC 18% 16%

Certains NEET ou JANO sont inscrits & Péle Emploi (et donc comptabilisés dans la DEFM), d'autres pas. Tous les jeunes DEFM ne sont pas forcément NEET ou JANO au moment oU est mesurée

DEFM ABC de niveau IV et infra (6) 2477 12725
% de la DEFM ABC 81% 79%

DEFM ABC moins de 26 ans de niveau IV et infra (6) 458 2023
% de la DEFM ABC de moins de 26 ans 81% 81%

dont niveau infra V et V sans dipléme 122 568

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 27% 28%

dont femmes 216 953

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 47% 47%

dont résidant en QPV 21 126

% de la DEFM ABC de moins de 26 ans de niveau IV et infra 5% 6%

P> LES BESOINS EN MAIN D'GUVRE DANS LES BASSINS D'EMPLOI

Les 10 métiers les plus recherchés par bassin d'emploi (projets de recrutements les plus nombreux)*** (7)

Gray Haute-Saéne
Metier Nombre de projets Metier Nombre de projets
Viticulteurs, arboriculteurs salariés 169 Aides a domicile et aides ménageres 447
Agriculteurs salariés 92 Viticulteurs, arboriculteurs salariés 327
Ouvriers non qualifiés du gros ceuvre du batiment 84 Agents d'entretien de locaux 318
Aides a domicile et aides ménageéres 84 Aides-soignants 298
Employés de libre service 61 Infirmiers 223
Autres ouvriers non qualifiés de type industriel 60 Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés polyvalents de la 223
Aides-soignants 60 Employés de libre service 181
Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés polyvalents de 59 Serveurs de cafés restaurants 178
Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires 54 Agriculteurs salariés 166
Serveurs de cafés restaurants 45 Ouvriers non qualifiés du gros ceuvre du batiment 165

Les 10 métiers pour lesquels les recrutements sont jugés les plus difficiles par les employeurs par bassin d'emploi*** (7)

Gray Haute-Saéne
Metier Nombre de projets Metier Nombre de projets
Aides a domicile et aides ménageres 84 Aides a domicile et aides ménagéres 424
Viticulteurs, arboriculteurs salariés 59 Aides-soignants 230
Employés de libre service 47 Infirmiers 204
Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés polyvalents de 46 Agents d'entretien de locaux 195
Serveurs de cafés restaurants 45 Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés polyvalents de la 116
Aides-soignants 44 Serveurs de cafés restaurants 100
Maraichers, horticulteurs salariés 37 Conducteurs routiers 87
Infirmiers 28 Spécialistes de I'appareillage médical 77
Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires 26 Ouvriers non qualifiés métallerie, serrurerie, montage 74
Agents d'accueil et d'information 26 Plombiers, chauffagistes 74

Les 10 métiers saisonnniers les plus recherchés par bassin d'emploi*** (7)

Gray Haute-Sadne
Metier Nombre de projets Metier Nombre de projets

Viticulteurs, arboriculteurs salariés 169 Viticulteurs, arboriculteurs salariés 322
Agriculteurs salariés 56 Aides a domicile et aides ménageres 131
Serveurs de cafés restaurants 45 Agents d'entretien de locaux 120
Maraichers, horticulteurs salariés 37 Serveurs de cafés restaurants 91

Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés polyvalents de 35 Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés polyvalents de la 83
Aides a domicile et aides ménageres 31 Agriculteurs salariés 81

Cuisiniers 22 Professionnels de |'animation socioculturelle 67
Employés des transports et du tourisme n Sportifs et animateurs sportifs 59
Employés de maison et personnels de ménage 10 Employés de libre service 57
Professionnels de I'animation socioculturelle 10 Caissiers 54

P SOURCES [ NOTES

(1) Insee, Comparateur de territoires

(2) Insee, recensement de la population 2019 (fichiers détail + grille communale de densité), traitement Dreets BFC-SESE
Attention, les données du RP ne doivent pas étre comparées a celles de I'année précédente (écart de 5 années requis)

(3) Insee, recensement de la population 2018

(4) RIO Stats mars 2023, traitement Dreets BFC-SESE

(5) Dares, Base Brest a fin juin 2022 (données semi-définitives), traitement Dreets BFC-SESE

(6) Dares, STMT Péle Emploi au 31 décembre 2022, traitement Dreets BFC-SESE

(7) Pble Emploi, enquéte Besoins de Main d'CEuvre 2023, traitement Dreets BFC-SESE ; résultats arrondis a la dizaine

* Données a I'échelle du département (non disponibles a I'échelle de la Mission Locale)
** Données a I'échelle de la région Bourgogne-Franche-Comté (non disponibles en infra)
*** Données a |'échelle du département (non disponibles a I'échelle de la Mission Locale)

Fiche actualisée annuellement, mise a jour avec les données disponibles fin mai 2023
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