
Les services de la  
Direction Départementale de l'Emploi, du Travail, des Solidarités et de la Protection des Populations 58  

convient les parties prenantes de la négociation* de votre entreprise  
à un temps dédié au contenu des accords portant sur l'égalité professionnelle, les conditions de travail et la 

qualité de vie au travail.  
*direction, délégués syndicaux et déléguées syndicales

MARDI  17 OCTOBRE 2023 de 10h00 à 12h00
à l’Hôtel Mercure Nevers Pont de Loire – Quai de Médine – 58000 Nevers 

La structure FETE (Femmes Egalité Emploi) co-animera ce temps d'échanges. 
Pour vous, ce sera l'occasion de mettre à jour vos connaissances, de poser vos questions 

et de repartir avec des idées concrètes d'actions. 

Nous vous invitons à venir avec votre accord égalité ou votre plan d’action le plus récent.  
Sur base de volontariat, FETE vous proposera de commenter votre accord ou votre projet d’accord pour 

vous permettre de l’améliorer.  
(des chartes de confidentialité pourront être signées sur place)

Déroulé de la matinée 
Accueil café à partir de 9h45 
Introduction : 

o présentation des objectifs de la matinée
o rappel du rôle des Direction Départementale de l'Emploi, du Travail et des Solidarités et du

rôle de FETE
Temps 1 : cadre législatif et évolutions
Temps 2 :  

o quiz égalité par FETE
o intervention de Madame DEHAIS, Déléguée aux Droits des Femmes et à l’Egalité

Temps 3 : contenu de l’accord
o les 5 étapes de la négociation
o les différents types d'actions concrètes à intégrer aux accords

Temps 4 : atelier : idées d’actions concrètes  
Récapitulatif /conclusion : remise d’un gabarit d’accord vierge 

Cliquez ici pour accéder au formulaire d’inscription 
(nombre de places limité) 

MERCI DE BIEN VOULOIR FAIRE PASSER CETTE INVITATION AUX DS DE VOTRE ENTREPRISE

https://docs.google.com/forms/d/1HOxZWjZQLWP4Wl4IcC86QtGYzUPI-EHQU-4lECEgPyM/edit



