Etudes Statistiques Evaluation

L'INTERIM EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

STABILISATION AU QUATRIEME TRIMESTRE 2019

Au 4° trimestre 2019, environ 38 840 intérimaires sont comptabilisés fin décembre 2019 dans
les entreprises de travail temporaire de Bourgogne-Franche-Comté. Apres s’étre replié les
trimestres précédents, I'emploi intérimaire se stabilise ce trimestre (+0,1%). Au niveau
national, il se replie de 0,2 %.

Le recours a lintérim des établissements de la région, qui reflete davantage I'activité
économique, continue de baisser (-1,0 %).

L'intérim (recours et emploi) augmente dans le tertiaire marchand et se replie dans I'industrie.

Avertissement

Cette publication présente I'évolution de I'emploi intérimaire en Bourgogne-Franche-Comté au 4° trimestre 2019. Elle
dresse la situation juste avant la crise sanitaire. Elle permettra de mesurer I'impact de cette crise sur I'emploi lorsque les
statistiques du 1° trimestre seront disponibles.

L’EMPLOI INTERIMAIRE SE STABILISE...

Environ 38 840 intérimaires sont
comptabilisés fin décembre 2019
dans les entreprises de travail
temporaire de la région (cf. Encadré
Mesurer l'intérim), I’'emploi
intérimaire reste a un niveau élevé.
Au 4° trimestre 2019, I'emploi
intérimaire est stable (+0,1 %) aprés
avoir fortement diminué depuis
début 2018. Au niveau national, il
recule légerement (-0,2 %).

Nombre d'emplois intérimaires

132780
44 260
14753

Evolution de I'emploi intérimaire

Dans la région, les effectifs mesuré & |'établissement de
travail temporaire (en %)

intérimaires progressent notamment I entre -2.9 % et -1.9 %

. els . e [ entre -1.9 % et -0.3 %
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techniques; services administratifs B entre 1.8 % et 4.6%
et de soutien (+5,3 %), le commerce;

réparation d'automobiles et de
Sources : Dares, déclarations sociales nominatives (DSN) et fichiers de Pole Emploi des déclarations mensuelles des agences
motocydes (+4:4 %)’ les tra nsports dintérim, traitement Sese Direccte Bourgogne-Franche-Comité.
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et 'entreposage (+1,7 %) et la construction (+1,0 %). En revanche, ils se replient dans I'industrie (-2,0 %), le
tertiaire non marchand (-3,1 %) et I'agriculture (-10,5 %).

L’emploi intérimaire augmente dans la moitié des départements au 4° trimestre 2019 : de +0,3 % en Cote-
d’Or a +5,1% dans la Nievre. L'industrie porte la croissance de I'emploi intérimaire dans la Nievre
(fabrication de matériels de transport et autres produits industriels) et le Territoire de Belfort (fabrication
d’autres produits industriels). Dans le Doubs, le tertiaire marchand (le commerce; réparation d'automobiles
et de motocycles, les activités scientifiques et techniques) soutient principalement la hausse de I'intérim et
en Cote-d’Or c’est la construction et le tertiaire non marchand.

L’'emploi intérimaire se replie dans les autres départements : de -0,2 % dans I'Yonne a -2,9 % en Salne-et-
Loire. Les hausses d’effectifs dans le tertiaire marchand ne compensent pas les baisses enregistrées dans
I'industrie.

Nombre d'emplois intérimaires

10 233
Evolution de I'emploi intérimaire 3411
mesuré a |'établissement 1137

de travail temporaire (en %)
I inférieur a-1.9 %

[ entre-1.9% et-0.3 %
[ entre-0.3%et 1.8 %
I supérieur 4 1.8 %
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Bourgogne-Franche-Comté.

... TANDIS QUE LA BAISSE DU RECOURS A L’INTERIM SE POURSUIT

Le recours a lintérim, mesuré a l|'établissement qui emploie l'intérimaire (établissement utilisateur)
(cf. Encadré Mesurer I'intérim), est un indicateur avancé de la situation économique des établissements de
la région. Fin décembre 2019, les établissements de la région emploient prés de 39 020 intérimaires.

Au 4° trimestre 2019, le recours a l'intérim continue de baisser (-1,0 % aprés -0,5 %) contrairement a
I’emploi intérimaire qui se stabilise. Le recours a I'intérim recule dans tous les secteurs a I'exception du
tertiaire marchand (+2,5 %). Il se replie de 6,3 % dans le tertiaire non marchand, de 2,8 % dans 'industrie et
de 1,1 % dans la construction.

Dans l'industrie, le recours diminue en particulier dans la fabrication de denrées alimentaires, de boissons
(-6,0 %), la fabrication d’autres produits industriels (-4,2 %).



Dans le tertiaire marchand, le recours progresse surtout dans les activités scientifiques et techniques;
services administratifs et de soutien (+8,6 %).

Le recours a I'intérim recule au 4° trimestre 2019 dans cingq départements : de -0,4 % dans le Jura a -2,9 %
dans I'Yonne.

Dans le Jura et en Sabne-et-Loire, le recours a l'intérim recule dans les mémes proportions que I'emploi
intérimaire. Le recours a l'intérim y recule fortement dans I'industrie.

Dans I'Yonne, le recours a l'intérim diminue plus fortement que I'emploi intérimaire. Le recours dans le
tertiaire marchand est quasi stable et ne compense plus la baisse enregistrée dans I'industrie.

Dans le Territoire de Belfort et dans une moindre mesure en Cote-d’Or, le recours a l'intérim se replie alors
que I'emploi intérimaire progresse. Cette hausse de I'emploi intérimaire ne résulte donc pas de la
dynamique économique de ces départements. Dans le Territoire de Belfort, le recours a I'intérim dans
I'industrie augmente moins fortement que I'emploi intérimaire dans ce secteur. De plus, le recours a
I'intérim fléchit nettement dans le tertiaire non marchand. En Cote-d’Or, le recours a l'intérim dans le
tertiaire marchand se replie tandis que I'emploi intérimaire dans ce secteur augmente.

Le recours a l'intérim augmente dans les trois autres départements : entre +0,8 % dans le Doubs et +3,2 %
dans la Niévre. Dans ces deux départements, le recours a I'intérim augmente moins fortement que I'emploi
intérimaire, en lien avec I'évolution dans I'industrie.

En Haute-Saone, le recours a l'intérim augmente tandis que I'emploi intérimaire diminue. Le recours a
I'intérim augmente dans la construction et le tertiaire marchand.
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L'intérim par secteurs d'activité

Territoire de Belfort
T4 2019 évol trim.

Haute-Sadne
T4 2018 évol trim.

France hors Mayotte
T4 2019 évol trim,
3812 2,3%

Yonne
T4 2019 évol trim,

Bourgogne-Franche-Comté
T4 2019

Sadne-et-Loire
T4 2019 évol trim.

Cote-d'Or
T4 2019 évol trim.

Doubs
T4 2019 évol trim.

Niévre
T4 2019 évol trim.

Jura
T4 2019  évol trim.

évol trim.,

19995 2,0% 282077 “1,8%
de boissons et de produits & bose de taboc 2447 -5,9% 56831 -0,1%
élec

de machines 409 2,4% 494 6,1% 55 -23,4% 69 16,2% 493 -1,6% 712 6,8% 372 -6,6% 123 -0,8% 2728 1,5% 33420 -0,6%

F ion de é de 292 -71% 2805 -1,0% 100 4,6% 401 12,4% 460 -1,8% 301 -15,7% 474 -1,8% 155 7% 4989 -1.3% 40 145 -3,7%

Fobrication d'autres produits industriels 1294 <3,7% 1732 1,6% 1141 4,1% 525 85% 864 8,5% 1798 -8,6% 981 -5,6% 734 7,5% 9068 -3,1% 127774 -2,8%

Industries extractives, énergie, eau, gestion des dechets et dépollution 154 1,5% 132 23,2% 67 57% 67 11,1% 59 30,6% 150 -4,8% 114 38% 17 11,1% 760 7,0% 23416 0,9%
Construction 1137 4,1% 882 -0,1% 378 5,0% 241 6,8% 181 16% 1139 -5,1% 401 0,9% 209 13,2% 4568 1,0% 155736 -3,1%

Tertiaire marchand 2521 0,8% 3508 3,5% 819 5,0% n7 7,0% 804 58% 2581 5.2% 1615 6,3% 756 -4,8% 13320 36% 323638 2,3%
I'établissement [¢ éparation d iles et de d 545 1,8% 683 14,1% 273 13,8% 188 0,2% 249 28,1% 495 5,7% 389 2,6% 112 -13,9% 2935 4,4% 73049 02%
LT EER Transports et entreprosage 742 31% 1008 -1,5% 141 -6,7% 184 17,4% 144 01% 8957 11% 470 7.8% 292 -1,1% 3937 1,7% 105575 6,7%
Hébergement et restauration 96  -12,9% 86 13,0% 14 -31,4% 18 -1,6% 19 20,2% 62 -2,4% 35 12,1% 9 16,8% 338 -1.3% 13417 -5,4%

Information et communication 48 17,1% 10 98,5% s s s - 9 -15,0% 1 16,3% 8 39.7% 9 15,1% 99 189% 7871 31%

Activités financiéres et d'ossurance 136 -4,8% a8 -9,9% 19 42,4% 1] 26,5% 6 -42,1% 20 -7,0% 9 -5,9% 12 -14,0% 257 -5,2% 9739 -2,9%

Activités immobiliéres 19 16,2% 8 3.8% 16 -10,0% s B 5 5 29 17,3% 27 6,3% 22 -4,8% 125 3.6% 2461 33%

et de soutien 360 3,7% 1630 2,3% 342 6,9% 306 9,4% 360 -1.8% 963 16,7% 654 6,5% 234 -5,0% 5411 53% 104 276 1,0%

73 -13,6% 34 3,8% 12 -22,3% 9 -383% 13 -8,0% 45 19,8% 25 32,1% 6 -5,6% 218 -2,8% 7250 1,3%

252 11,5% 312 -11,0% 12 55,7% 34 41,7% 26 43,3% 80 -2,1% 77 2,6% 29 -6,1% 822 -3,1% 23422 4,8%

Ensemble s 03% 10233 13% 3012 -03% 2178 S1% 2981 09% 7328 29% 4557 02% 2034 27% 38843 01% 788685 -02%

66 -20,3% 16 24% s B 8  -516% 7 55,0% 28 -8,4% 6 2,9% s s 133 -18,0% 3812 2,3%

Industrie 2654 -4,0% 5737 -0,8% 1894 4,4% 1068 57% 2063 25% 3224 6,4% 2362 -5,2% 974 1,5% 19977 2,8% 282077 -1,8%

dont :

Fobrication de denrées afimentaires, de boissons et de produits o base de taboc 410 1,4% 330 -5,0% 422 -2,4% 8 -5,1% 102 -2.2% as1 -16,4% 468 -3,2% 20 -1,3% 2324 -6,0% 56 831 -0,1%

de machines 421 -1,0% 500 2.7% 55 -21,9% 64 24,3% 522 1,3% 732 7,9% 370 8,2% 134 -201% 2798 0,8% 33420 -0,6%

F de & de 318 -8,6% 3087 -3, 7% 116 21,4% 397 13,1% 564 1,3% 249 -6,1% 481 -3,0% 135 34% 5346 -1,9% 40145 -3,7%

d'autres produits i i 1324 6,4% 1702 2,6% 1238 6,2% 461 -2,0% 811 -8,3% 1617 8,7% 930 -5,3% 663 53% 8745 4.2% 127774 -2,8%

LSRR Industries extractives, énergie, eou, gestion des dechets et dépallution 181 5,5% 118 9.7% 63 0,9% 64 21,4% 62 32,6% 135 -5,5% 113 -103% 23 77,4% 759 50% 23416 0,9%
Construction 1336 -2,2% 827 0,1% 505 3,6% 210 31% 243 14,3% 1030 -7,6% 369 -2,2% 179 10,3% 4700 -1,1% 155736 -3,1%

Tertiaire marchand 2600 -2,3% 3549 4,3% 926 6.7% 75 52% 850 69% 2532 4,5% 1617 -0,2% 499 -5,0% 13358 2,5% 323638 2,3%

[« % rép d biles et de motocycles 516 -7,5% 643 12,9% 344 87% 196 2,8% 275 22,2% 450 -8,0% 39 54% 72 -21,4% 2933 2,5% 73049 0.2%

Transports et entreprosage 767 -1,8% 1038 -13,3% 167 -3,3% 190 15,0% 151 -0,6% 524 -1,3% 487 52% 165 46% 3829 -3,1% 105575 6,7%
Hébergement et restouration 85 -7,0% 79 17,6% 18 -16,6% 14 -11,0% 21 11,3% 55 2,0% 34 -5,3% 11 42,0% 334 1,0% 13417 -5,4%

Information et communication 25 5,5% 15 54,5% s 5 s s 8 -11,3% 10 -3,5% 9 25,3% s 5 72 9,5% 7871 31%

Activités financiéres et d'assurance 125 -5,3% 122 148,3% 20 79,6% 6 56,4% 6 -36,8% 23 -36,7% 13 -903% 16 -3,5% 331 -16,2% 9739 -2,9%

Activités immabiliéres 15 152% 8 27,3% 17 8,7% 5 5 5 s 28 11,4% 26 6,6% 26 -1,3% 128 4,3% 2461 3.3%

Activités scigntil ot ; services inistratifs et de soutien %80  153% 1612 9.7% 346 12,5% 359 2,8% 382 3.3% 847 6,7% 624 9,9% 263 4,8% 5411 86% 104276 1,0%

Autres activités de services 68 -64,4% 34 -3,9% 14 -25,7% 7 6,8% 13 -18,1% 152 380,3% 28 3,5% ks 5 319 -3,6% 7250 13%

Tertiaire non marchand 151 31,5% 315 -5,5% 60 -2,0% 42 -364% 53 73% 105 -1,6% 88 9,7% 34 -59,9% 848 -6,3% 23422 4,8%
Ensemble 688 26% 10445  08% 3357  04% 2104 32% 3225 10% 6919  28%  4a43  29% 1686  27% 39016 -10% 788685 -02%

Sources | Dares, sociales (DSN]} et fichiers de Pdle Emploi des déctarations mensuelles des agences d'intérim, Sese Direccte Franche-Comté,

<7 secret statistique.
ns : non significatif,



MESURER L'INTERIM

- L’emploi intérimaire est mesuré ici a I’établissement de travail temporaire. Dans ce cas, I'intérimaire
est comptabilisé dans les effectifs de I'agence d’intérim a laquelle il est rattaché. Il peut effectuer sa
mission dans un établissement qui se situe en dehors du périmetre régional. Cette définition est
privilégiée dans les estimations d’emploi régionales et départementales de I'Insee, de I’Acoss et de la
Dares. Elle permet notamment de faire le lien avec I’évolution du chémage.

- Le recours a I'intérim est mesuré a I'établissement utilisateur, c’est-a-dire a I’établissement pour qui
I'intérimaire travaille. Dans ce cas, I'intérimaire est comptabilisé dans les effectifs de I'établissement
dans lequel il effectue sa mission et peut par conséquent résider dans une autre région. Cette
définition permet d’appréhender I'intérim comme un indicateur avancé de la situation économique
des établissements de la région et des grands secteurs d’activité.

POUR EN SAVOIR PLUS
PUBLICATIONS REGIONALES :

° « Conjoncture Emploi Insee — Urssaf — Direccte », Insee — Urssaf — Direccte, Insee Flash, avril
2020.

e« Indicateurs Trimestriels Régionaux : Economie, emploi, marché du travail et politiques
d'emploi », Direccte Bourgogne-Franche-Comté, mai 2020.

e «Indicateurs Trimestriels Départementaux : Economie, emploi, marché du travail et politiques
d'emploi », Direccte Bourgogne-Franche-Comté, mai 2020.

e« Fiches territoires », Direccte Bourgogne-Franche-Comté, mai 2020.

PUBLICATIONS NATIONALES :

e «L’emploi intérimaire recule & nouveau légérement au 4° trimestre 2019 », Dares, Dares
indicateurs, mars 2020.
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de Bourgogne-Franche-Comté - Service études statistiques évaluation (SESE)
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http://bourgogne-franche-comte.direccte.gouv.fr/Conjoncture-Emploi-Insee-Urssaf-Direccte-4eme-trimestre-2019
http://bourgogne-franche-comte.direccte.gouv.fr/Conjoncture-regionale
http://bourgogne-franche-comte.direccte.gouv.fr/Conjoncture-regionale
http://bourgogne-franche-comte.direccte.gouv.fr/Conjoncture-departementale
http://bourgogne-franche-comte.direccte.gouv.fr/Conjoncture-departementale
http://bourgogne-franche-comte.direccte.gouv.fr/Mensuel-territorial
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/l-emploi-interimaire-recule-a-nouveau-legerement-au-4e-trimestre-2019
http://www.bourgogne-franche-comte.direccte.gouv.fr/

