S RUPCO Faire la saisie du Bilan PSE et RCC - Profil Employeur

RUPTURES COLLECTIVES
DE CONTRATS DE TRAVAIL

La saisie du BILAN PSE et RCC se fait suite a I'instruction « favorable » du dossier.

e Saisir le BILAN PSE

Cliquez sur le menu d’Actions rapides.

| ¢§| 802

Instrurt

Ensuite cliquez sur Renseigner le BILAN.

Menu d'actions rapides

Vous souhaitez réaliser une des étapes du dossier

I Benseigner |e bilan I

Vous souhaitez consulter et/ou apporter une modification au dossier

Consulter / Compléter / Modifier le dossier

Deposer un document

Vous souhaitez accéder rapidement...

_.aux pieces jointes du dossier

. a l'historique des événements

3 blocs devront étre remplis.

Suivi du PSE
Mesures du PSE

Situation & l'issue du PSE

m Annuler Sauvegarder

Pour compléter chaque étape, cliquez sur Modifier, réalisez votre saisie, puis cliquez sur Sauvegarder.
Ces boutons seront toujours affichés a droite de chaque bloc.
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Bloc 1 — Suivi du PSE

Cliquez sur Modifier.
Renseignez les champs en vert puis cliquez sur Sauvegarder.

Suivi du PSE

Modalités de depart

Nombre de réunions de la commission de suivi

Nombre de mobilités/reclassements internes (dans l'entreprise, l'unité économique et sociale ou le groupe auquel l'entreprise appartient)

Nombre de salaries licencies pour motif économique _ _

Bloc 2 — Mesures du PSE

Cliquez sur Modifier.
Renseignez les champs en vert puis cliquez sur Sauvegarder.

Mesures du PSE

Adhésion aux dispositifs d'accompagnement

Contrat de sécurisation professionnelle

Mesure d'accompagnement & la mobilite externe

Mise en place d'une antenne emploi/callule de reclassement chargeée d'accompagner les salaries

MNombre de personnes ayant beneficie -

D'une action de formaticn,VAE

Dont formation qualifiante d'au moins 150 heures

D'sides & la création/reprise d'entreprise

D'asides & la mobilite gecgraphique

De I'sllocation temporaire degressive/indemnite complementaire en cas de reclassement dans un emploi Moins remunsre
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RUPTURES COLLECTIVES
DE CONTRATS DE TRAVAIL

Bloc 3 — Situation a l'issue du PSE

Cliquez sur Modifier.
Renseignez les champs en vert puis cliquez sur Sauvegarder.

Situation & l'issue du PSE

Nombres de personnes

Nombre de personnes Total dont dans les 6 premiers mois

R——— W
en CDD/CTT de moins de 6 mais _ _

T |
s [

domt pre-retraite d'entreprise _
|

«dont & la recherche d'un emploi

Une fois tous les blocs remplis, cliquez sur I'icone Terminer le Bilan.

Numéro 802 B & E o Plan de Sauvegarde de 'Emploi

Bilan en cours . 0 Numeéro de SIREN de I'entreprise
Quutter le dossier ) ) _ F

lle-de-France Raison sociale de I'entreprise

Nom de la commune

Code NAF

Effectif de I'entreprise / UES / Groupe

Un message de confirmation s’affiche sur I'écran. Cliquez sur OK.

Cliquez sur ‘OK’ pour signaler que la saisie est compléte et qu'il n'y a plus de données a modifier. Si |a saisie des informations du
bilan n'est pas terminé€, cliquez sur le bouton « Annuler » de cette fenétre et enregistrez le dossier normalement. Attention, cette
action devrait étre réalisée par I'employeur. Ne réalisez cette action que s'il n'est pas possible que I'employeur la réalise lui-
méme.

Annuler | OK

Numero 802 Le dossier passe a I’état Bilan Terminé. Une notification vous sera envoyé par mail.
Bilan terminé

lle-de-France

A noter: Si vous ne cliquez pas sur I'icone Terminer le Bilan, votre Bilan sera toujours a I'état En cours.
Une fois le Bilan Validé vous ne pouvez plus revenir en arriere. Seule la Direccte pourra vous redonner la

main sur la saisie. 3
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RUPCO Faire la saisie du Bilan PSE et RCC — Profil Employeur

RUPTURES COLLECTIVES
DE CONTRATS DE TRAVAIL

a Saisir le BILAN RCC

Cliquez sur le menu d’Actions rapides.

o 4 814 ' Instruit

Cliquez sur Renseigner le BILAN.

Menu d'actions rapides

Vous souhaitez réaliser une des étapes du dossier

I Renseigner le bilan I

Vous souhaitez consulter et/ou apporter une modification au dossier

Consulter / Compléter / Modifier le dossier

Deposer un document

Vous souhaitez accéder rapidement...

_.aux pieces jointes du dossier

... a l'historique des événements

3 blocs devront étre remplis.

Suivide la RCC
Mesures de la RCC

Situation a l'issue de la RCC

Pour compléter chaque étape cliquez sur Modifier, réalisez votre saisie, puis cliquez sur Sauvegarder.
Ces boutons seront toujours affichés a droite de chaque bloc.
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RC RUPCO

RUPTURES COLLECTIVES
DE CONTRATS DE TRAVAIL

Bloc 1 — Suivi de la RCC

Cliquez sur Modifier.

Renseignez les champs en vert puis cliquez sur Sauvegarder.

Suivi de la RCC

Nombre de reunions de la commission de suivi

Modalites de depart

v S S
dont salariés de moins de 35 ans _ _
dont salariés de 36 4 45 ans _ _
dont salariés de 46 4 57 ans _ _
I N

dont salariés de 57 et plus

Bloc 2 — Mesures de la RCC

Cliquez sur Modifier.

Renseignez les champs en vert puis cliquez sur Sauvegarder.

Faire la saisie du Bilan PSE et RCC - Profil Employeur

Mesures de la RCC

Mesures d'accompagnement mises en place

Nombre de salariés concernes

Point info Conseil / Antenne emploi

Allocation differentielle de salaire

Cellule de reclassement

Conge de mobilite

Periode de travail en entreprise (dans le cadre d’un conge de mobilite)

dont periode de travail dans la méme entreprise

dont période de travail dans une autre entreprise
dont CDD
dont CDI
Aide & la création d'entreprise
Aide a la mobilite geographique
Formations
dont formations qualifiantes ou diplomantes

Validation des acquis de I'expérience

Autres mesures d'accompagnement
Précisez
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RUPTURES COLLECTIVES
DE CONTRATS DE TRAVAIL

Bloc 3 — Situation a l'issue de la RCC

Cliquez sur Modifier.
Renseignez les champs en vert puis cliquez sur Sauvegarder.

Situation & l'issue de la RCC

Salariés ayant bénéficié dun  Salariés mayant pas bénéficié
ngé de mobilité bre de d ngé de mobilité-
nombre de salariés

salariés
v
I

Demandeur demploi

Numéro 814

Bilan en cours

Rupture Conventionnelle Collective

Numeéro de SIREN de I'entreprise

Quitter le dossier

lle-de-France Raison sociale de I'entreprise
Nom de la commune
Code NAF

Effectif de I'entreprise / UES / Groupe

Un message de confirmation s’affiche sur I'écran. Cliquez sur OK.

Cliquez sur 'OK’ Bpur signaler que |a saisie est compléte et qu'il n'y a plus de données a modifier. Si la saisie des,
informations du bilan n"est pas terminée, cliquez sur le bouton « Annuler » de cette fenétre et enregistrez le dossier
normalement. Attention, cette action devrait étre réalisée par I'employeur. Ne réalisez cette action que s'il n'est pas

possible que I'employeur la réalise lui-méme.

Numéro 814

Bilan termine Le dossier passe a I’état Bilan Terminé. Une notification vous sera envoyé par mail.

lle-de-France

A noter: Si vous ne cliquez pas sur I'icone Terminer le Bilan, votre Bilan sera toujours a I'état En cours.
Une fois le Bilan Validé vous ne pouvez plus revenir en arriére. Seule la Direccte pourra vous redonner la main sur la
saisie.
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