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2017 2017 2018

T1 T4 T1 Trim. Annuelle Trim. Annuelle Nb (2018T1) Part (%)

Côte d'Or 117 122 122 0 + 5 0,0 + 4,3 28 23,0

Doubs 24 233 24 728 24 636 ‐ 92 + 403 ‐ 0,4 + 1,7 8 821 35,8

Jura 5 610 5 868 5 831 ‐ 37 + 221 ‐ 0,6 + 3,9 2 105 36,1

Nièvre 16 16 16 0 0 0,0  0,0 ns ns

Haute‐Saône 387 410 411 + 1 + 24 + 0,2 + 6,2 95 23,2

Saône et Loire 126 130 129 ‐ 1 + 3 ‐ 0,8 + 2,4 27 20,5

Yonne 12 11 10 ‐ 1 ‐ 2 ‐ 9,1 ‐ 16,7 ns ns

Territoire de Belfort 2 869 2 988 2 984 ‐ 4 + 115 ‐ 0,1 + 4,0 1 051 35,2

Bourgogne‐Franche‐Comté 33 370 34 273 34 139 ‐ 134 + 769 ‐ 0,4 + 2,3 12 133 35,5

France 168 565 173 175 172 454 ‐ 721 + 3889 ‐ 0,4 + 2,3 63 645 36,9

Source : OFS, traitement Direccte Bourgogne‐Franche‐Comté, SESE

Nombre de travailleurs résidant en Bourgogne‐Franche‐Comté et travaillant en Suisse au 1er trimestre 2018

Evolution en effectifs Evolution en % Les femmes

Le nombre de frontaliers travaillant en Suisse est en quasi‐stabilité dans la région au 1er trimestre 2018 (‐0,4%). Le Doubs, le Jura et

le Territoire de Belfort, départements jouxtant la Suisse, lui fournissent près de 1/5ème de la main d'oeuvre totale venant de France.

Des autres départements de Bourgogne‐Franche‐Comté ne sont issus qu'un peu moins de 700 frontaliers (2% du total régional). Leur

effectif a cependant quasiment été multiplié par 4 sur 10 ans quand dans le même temps celui des trois départements limitrophes

augmentait de moins de 50%. 

Évolution du nombre de travailleurs résidant en Bourgogne‐Franche Comté ou en France et travaillant en Suisse

(Indices base 100 au 1T2008)

Sur une période de 10 ans, le nombre de frontaliers a suivi la même évolution dans la région (+46,3%) que dans l'ensemble de la

France (+47,7%). Cependant, en raison du profil socio‐professionnel des frontaliers résidant dans la région, les évolutions à la hausse

comme les ralentissements sont plus marqués en Bourgogne‐Franche‐Comté qu'au niveau national (cf. courbe). Ainsi, entre 2008 et

2011 la hausse était de 7,7% en BFC (+10,5% en France), de 32,9% entre 2011 et 2016 (+27,6% en France) et de 2,3% entre 2016 et

2018 (+4,7% en France). 

En fin de période, le nombre de frontaliers continue sa progression (+2,3% au 1er trimestre 2018 en variation annuelle, dans la

région comme en France). 

LES FRONTALIERS DE BOURGOGNE‐FRANCHE‐COMTÉ
1ER TRIMESTRE 2018
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Une vingtaine de départements français contribuent, début 2018, à hauteur d'au moins 100 travailleurs, à la main d'œuvre

frontalière de la Suisse. Ils n'étaient qu'une dizaine en 2008. Parmi ces 20 départements, 6 appartiennent à la région. Seuls la Nièvre

et l'Yonne, plus éloignés de la Suisse, n'en font pas partie. 

La Haute‐Savoie et le Haut‐Rhin demeurent cependant les deux plus gros fournisseurs de main d'oeuvre frontalière vers la Suisse,

près de 2 frontaliers sur 3 provenant de ces deux seuls départements. 

Les principaux départements d'origine des frontaliers travaillant en Suisse au 1er trimestre 2018
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