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2018 2018 2019

T1 T4 T1 Trim. Annuelle Trim. Annuelle Nb (2019T1) Part (%)

Côte d'Or 119 125 120 ‐ 5 + 1 ‐ 4,0 + 0,8 21 17,6

Doubs 24 332 25 516 25 628 + 112 + 1296 + 0,4 + 5,3 9 147 35,7

Jura 5 770 5 921 6 004 + 83 + 234 + 1,4 + 4,1 2 163 36,0

Nièvre 15 16 15 ‐ 1 0 ‐ 6,3  0,0 ns ns

Haute‐Saône 399 434 436 + 2 + 37 + 0,5 + 9,3 101 23,1

Saône et Loire 125 142 141 ‐ 1 + 16 ‐ 0,7 + 12,8 35 25,0

Yonne 10 10 11 + 1 + 1 + 10,0 + 10,0 ns ns

Territoire de Belfort 2 949 3 130 3 183 + 53 + 234 + 1,7 + 7,9 1 121 35,2

Bourgogne‐Franche‐Comté 33 719 35 294 35 538 + 244 + 1819 + 0,7 + 5,4 12 593 35,4

France 169 627 172 523 173 712 + 1189 + 4085 + 0,7 + 2,4 63 963 36,8

Source : OFS, traitement Direccte Bourgogne‐Franche‐Comté, SESE

Nombre de travailleurs résidant en Bourgogne‐Franche‐Comté et travaillant en Suisse au 1er trimestre 2019

Evolution en effectifs Evolution en % Les femmes

Dans le prolongement de la tendance amorcée depuis mi‐2017, le nombre de frontaliers travaillant en Suisse poursuit sa progression

au 1er trimestre 2019 dans les mêmes proportions dans la région et en France (+0,7%). Sur ces deux dernières années (depuis le 1er

trimestre 2017), plus de 2500 personnes supplémentaires sont venues accroître l'effectif des travailleurs frontaliers en Bourgogne‐

Franche‐Comté. Cet accroissement correspond à une progression de 7,8% (contre +4,8% en France sur 2 ans). Parmi les

départements ayant les effectifs frontaliers les plus importants, le Territoire de Belfort est celui qui le plus progressé (+7,9% sur un

an) suivi du Doubs (+5,3%) et du Jura (+4,1%). 

Évolution du nombre de travailleurs résidant en Bourgogne‐Franche Comté ou en France et travaillant en Suisse

(Indices base 100 au 1T2008)

Six des départements de Bourgogne‐Franche‐Comté font partie de la liste des vingt départements français contribuant à hauteur

d'au moins 100 travailleurs à la main d'œuvre frontalière de la Suisse. Quatre d'entre‐eux (le Doubs, le Territoire de Belfort, la Haute‐

Saône et la Saône‐et‐Loire) enregistrent les meilleurs taux d'évolution annuelle de cette vingtaine de départements. C'est pourquoi la

période de quasi‐stagnation de 2014 à 2016 a fait place à une bien meilleure embellie dans la région (+5,4% sur un an) qu'en France

(+2,4%). L'évolution de l'effectif frontalier reste en effet plus sensible à la conjoncture économique suisse en Bourgogne‐Franche‐

Comté qu'au niveau de la France entière du fait d'un profil socio‐économique de la main d'oeuvre plus spécifique dans la région.

LES FRONTALIERS DE BOURGOGNE‐FRANCHE‐COMTÉ
1ER TRIMESTRE 2019
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Lieu de résidence des frontaliers français travaillant en Suisse : 

Localisation des frontaliers résidant en Bourgogne‐Franche‐Comté au canton de travail en Suisse : 

Localisation des frontaliers à leur lieu de résidence et à leur lieu de travail


