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Nombre de travailleurs résidant en Bourgogne-Franche-Comté et travaillant en Suisse au 2éme trimestre 2018

2017 2018 2018 | Evolution en effectifs

Trim. Annuelle Trim. Annuelle || Nb (2018T2)| Part (%)

Cote d'Or +5 +8 +4,1 +6,7 29| 22,5
Doubs +503 +722 +2,0 +3,0 9034] 35,9
Jura +76 + 236 +1,3 +4,2 2127] 36,0
Nievre +1 +1 +6,3 +6,3 ns ns
Haute-Sadne +3 +12 +0,7 +3,0 97| 23,3
Sadne et Loire +5 +4 +3,9 +3,1 26] 19,7
Yonne 0 -3 0,0 -23,1 ns ns
Territoire de Belfort +71 + 144 +2,4 +4,9 1070] 35,0

Bourgogne-Franche-Comté 33679 34139 + 664 +1124 12388 35,6
France +1911 +3030 +1,1 +1,8 64 357] 36,9

Source : OFS, traitement Direccte Bourgogne-Franche-Comté, SESE
Apres une trés légére baisse au ler trimestre, le nombre de frontaliers de la région travaillant en Suisse est a nouveau orienté a la

hausse au 2éme trimestre (+1,9%). L'évolution annuelle est forte (+3,3% contre +1,8% pour I'ensemble des départements francais) :
I'effectif frontalier de la région s'est accru de plus de 1000 personnes entre 2017 et 2018. Ce sont les départements du Doubs, du
Jura et du Territoire de Belfort, limitrophes avec la Suisse, qui ont le plus contribué a cet accroissement. C'est aussi dans ces 3
départements que la main d'oeuvre frontaliere est la plus féminisée : pour chacun de ces départements, plus d'un frontalier sur trois
est une femme.
Evolution du nombre de travailleurs résidant en Bourgogne-Franche Comté ou en France et travaillant en Suisse
(Indices base 100 au 1T2008)
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Sur une période de 10 ans, le nombre de frontaliers a suivi la méme évolution dans la région (+46,6%) que dans I'ensemble de la
France (+46,7%). Cependant, en raison du profil socio-professionnel des frontaliers résidant dans la région, les évolutions a la hausse
comme les ralentissements sont plus marqués en Bourgogne-Franche-Comté qu'au niveau national (cf. courbe). Ainsi, entre 2008 et
2011 la hausse était de 7,7% en BFC (+10,5% en France), de 32,9% entre 2011 et 2016 (+27,6% en France) et de 2,3% entre 2016 et
2018 (+4,7% en France).

En fin de période, I'accroissement est de nouveau plus important dans la région (+3,3% en variation annuelle au 2eéme trimestre
2018) qu'en France (+1,8%).




Les principaux départements d'origine des frontaliers travaillant en Suisse au 2éme trimestre 2018
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Une vingtaine de départements frangais (dont 6 en BFC) contribuent en 2018, a hauteur d'au moins 100 travailleurs, a la main
d'ceuvre frontaliere de la Suisse. Six d'entre-eux ont un effectif frontalier de plus de 3000 personnes. Ces 6 départements fournissent
96% de l'effectif frontalier frangais vers la Suisse et ont accru globalement leur effectif de 43,6% sur 10 ans. Il s'agit de la Haute-
Savoie (+57% sur 10 ans), du Haut-Rhin (+12%), du Doubs(+42%), de I'Ain(+65%), du Jura (+55%), et du Territoire-de-Belfort (+52%).



